
በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 1 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ክብርት ወ/ሮ ወርቅሰሙ ማሞ! 

የአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ም/ቤት ዋና አፇ-ጉባኤ! 

የተከበራችሁ የም/ቤት አባሊት! 

ጥሪ የተዯረገሊችሁ እንግድች! 

 ክቡራትና ክቡራን! 

1. በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ሕገ መንግስት አንቀፅ 116(2) እና የዋና ኦዱተር መ/ቤት እንዯገና ማቋቋሚያ፤ 

ማዯራጃና ስሌጣንና ተግባራት መወሰኛ አዋጅ ቁጥር 186/2003 አንቀፅ 6 እና አንቀፅ 10(2) ሇመ/ቤቱ 

በተሰጠው ስሌጣን መሰረት የተከናወኑ ተግባራትን የሚገሌፅ ሪፖርት ዋና ኦዱተሩ ሇተከበረው ም/ቤት 

እንዯሚያቀርብ የተዯነገገ በመሆኑ ይህን ሪፖርት አቀርባሇሁ፡ 

2. በዚህ ሪፖርት የመ/ቤታችን የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወራት የዕቅዴ አፇፃፀም ሪፖርት በአጭሩ፤

መ/ቤታችን ያከናወነው የ2009 በጀት ዓመት የክሌለ የተጠቃሇሇ ፇንዴ ሂሳብ እንዱሁም የ295 

መ/ቤቶች የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት እና የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ ኦዱት 

ውጤት የክትትሌ ኦዱት ሪፖርት በቅዯም ተከተሌ ቀርበዋሌ፡፡ 

የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወራት የዕቅዴ አፇፃፀም፤ 

የኦዱት ሌማት ሰራዊት ግንባታ አፇፃፀም 

3. በ5ቱ የአቅም ግንባታ ስትራቴጅዎች በአመሇካከት፤በክህልት፤በአሰራር፤ በአዯረጃጀትና በግብዓት 

የማብቃትና የሌማት አቅሞችን ወዯ ተቀራረበ የመፇፀም አቅም የማብቃት ጉዲይ ነው፡፡ ከኦዱት ሌማት 

ሰራዊት ግንባታ አንፃር በ2011 በጀት ዓመት የአቅም ግንባታ ስትራቴጅዎችን  በተዯራጀ መንገዴና 

በሇውጥ ፕሮግራሞች አግባብ በመፇፀም የተሻሇ የኦዱት ሌማት ሰራዊት ሇመገንባት ዕቅዴ በመያዝ 

የመ/ቤታችን ፇፃሚዎች በ4 የሌማት ቡዴኖችና በ72 የ1ሇ5 አዯረጃጀቶች ተዯራጅቶ ወዯ ስራ ተገብቷሌ፡፡  

አዯረጃጀቶች በየቀኑ የመረጃ ሌውውጥ እና ሳምንታዊ የስራ ሊይ ግምገማ በማዴረግ፤በየ2 ሳምንቱ በተመረጠ 

ርዕሰ-ጉዲይ የመማማርና ወዯ ተቀራረበ ብቃት ሇማምጣትና የመረጃ ፌሰት መፌጠር በቃሇ-ጉባዔ የተዯገፇ 

ውይይት በማካሄዴ፤ በተቻሇ መጠን በየዯረጃው ግብረ-መሌስ እየተሰጠ ሇመምራት ጥረት ተዯርጓሌ፡፡ ከዚህ 

በተጨማሪም በፇጻሚዎች መካከሌ የተቀራረበና የተሇወጠ አመሇካከት ሇማምጣት የተሇያዩ መዴረኮችን 

በመፌጠር የጋራ ውይይቶች ተካሂዯዋሌ፡፡ በዚህ ዯረጃም በሌማት ቡዴንና በመ/ቤት ዯረጃ የተካሄደ 

መዴረኮች፤ የተዯረጉ የስራ ውጤት ግምገማዎችና ውይይቶች ግሌጽነትና የአመሇካከት መቀራረብ በመፌጠር 

የተገኙ ግብዓቶችና ክህልቶችም ሇእቅድቻችን ማሳካት አግዘውናሌ፡፡ 

4. ከመሌካም አስተዲዯር ስራዎች አንፃር በ2011 በጀት ዓመት ዕቅዲችን አስቀዴመው የተሇዩ 

 ተግባራትን ሇማከናዎን ማሇትም የሪፍርም ስራዎችን አፇፃፀም አጠናክሮ ከማስቀጠሌ አጠቃሊይ ዕይታ 

በመነሳት ከዚህ በፉት የኦዱት ሽፊን ያሊገኙ ወረዲዎች የኦዱት ሽፊን እንዱያገኙ መዯረጉ፤ የፊይናንስና 

ህጋዊነት ኦዱቱ ወቅታዊ መሆኑ፣ የክሌለ መንግስት የሌማት ዴርጅቶች፤ የውሃ አገሌግልት ጽ/ቤቶችና 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 2 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ማዘጋጃ ቤቶች ሂሳባቸውን እየዘጉ በተፇቀዯሊቸው የግሌ ኦዱተሮች ኦዱት እንዱያስዯርጉ በተዯጋጋሚ 

በዯብዲቤ በማሳወቅ ትኩረት መሰጠቱና በስሌጠናም መታገዛቸው፣ ዘሊቂ የሌማት ግቦች ማስፇፀሚያ 

(SDG Budget) ቅዴሚያ ተሰጥቶ ኦዱት እንዱዯረግ ሌዩ ክትትሌ መዯረጉ፤ የህዝብ ከፌተኛ ጥቅም 

ያሇባቸውን የክሌለ 10 የከተሞች መሰረተ-ሌማት ማስፊፉያ ፕሮግራም (ULGDP) እና አዱሶች 22 

የከተሞች ተቋማዊና መሰረተ ሌማት ማስፊፉያ ፕሮግራም (UIIDP)ተጠቃሚ ከተሞችን ሇይቶ ቅዴሚያ 

የኦዱት ሽፊን እንዱያገኙ ሌዩ ትኩረት ሰጥቶ በመከታተሌ፣ ከህዝብና ከወኪልቻቸው የሚቀርቡ የሌዩ 

ኦዱት ስራ ጥያቄዎችና ሇፌትሃዊ ውሳኔ እንዱግኝ በፌርዴ ቤት የሚታዘዙ የኦዱት ስራዎችን ምሊሽ 

ሇመስጠት እንዱያስችሇን ሇሌዩ ኦዱት ስራ አመራር መከታተያ መመሪያ በማሻሻሌና ስራውን በሌዩ 

ትኩረት በመፇጸም፤ በስራ ሊይ ሇሚነሱ የኦዱት ስራዎች ቅሬታ የአፇታትና ቅሬታዎችን ፇጥኖ ምሊሽ 

መስጠት የሚያስችሌ አሰራር በመዘርጋት የተሰሩ  ስራዎች በአበረታችነት የታዩ ናቸው፡፡  

5. የውስጥና የውጭ ዯንበኞች አገሌግልት አሰጣጣችን በዓመቱ 94% የዯንበኛ እርካታ ሇመዴረስ በዕቅዴ 

የተያዘ ሲሆን በየ11 ወሩ መረጃ በመሰብሰብ ከዯንበኞች በአማካኝ 89% እርካታ እንዲሇ በዲሰሳ ጥናት 

የተሇየ ሲሆን ይህም በዓመቱ በዕቅዴ ከተያዘው  አኳያ ሲታይ የዕቅዴ አፇፃፀሙ 94% ነው፡፡ 

የአገሌግልት አሰጣጥ እርካታ መጠይቅ በማዘጋጀትና በኦዱት መውጫ ስብሰባ ወቅት ኦዱት 

አስዯራጊዎች በጽሁፌ በሚሰጧቸው አስተያየቶች መሰረት በጥንካሬ የተገሇጹትንና የሚስተዋለ 

ክፌተቶችን በመሇየት እየተገመገመ ግብዓት እንዱሆን ከመዯረጉም በሊይ ሇሚዛናዊ ውሳኔና ሇግሌጽነትና 

ተጠያቂነት መጠናከር እያገዘ መሆኑን፣ የኦዱት ስራው በየ6 ወሩ ተከፊፌል (በኢንትሪም ኦዱት ስሌት) 

መሰራቱ ስህተቶችን በወቅቱ ሇማስተካከሌ ስሇሚረዲ በዚሁ እንዱቀጥሌ የሚለ ገንቢ አስተያየቶች 

ናቸው፡፡ በውስንነት ዯንበኞች የሰጧቸው አስተያየቶች ሲታዩ በየአመቱ የኦዱት አገሌግልት የማያገኙ 

ተቋማት መኖር የሚሇው የሚጠቀስ ነው፡፡  

6. የውጤት ተኮር ሥርዓት(BSC) ከሪፍርም ፕሮግራሞች መካከሌ ትኩረት ተሰጥቶት በመተግበር ሊይ 

ከመሆኑም ባሻገር አጠቃሊይ ውጤቱም ከላልች የሪፍርም ስራዎች ጋር ተዲምሮ የመፇጸም አቅሙ 

የተሻሇና መሌካም አስተዲዯርን ያሰፇነ ተቋማዊ ሁኔታን ማረጋገጥ የሚጠይቅ ነው፡፡በተሇይም ኦዱት 

በአጠቃሊይ የመንግስት አሰራር ግሌፀኝነትን የተሊበሰና ተጠያቂነት ያሇው እንዱሆን የሚያበረክተው 

አስተዋፅኦ የጎሊ በመሆኑ በዚሁ አግባብ መታየት ይኖርበታሌ፡፡  

   በ2011 በጀት ዓመት የመጀመሪያው ግማሽ ዓመት ውጤት ተኮር ምዘና መሰረትም መመዘን 

 ከሚገባቸው 308 (ሴት-80) ሰራተኞች መካከሌ 276 (ሴት-68) ሰራተኞች በምዘናው አሌፇዋሌ፡፡ 

 በምዘናው ካሇፈ ሰራተኞች መካከሌ 93 (ሴት -17) ሰራተኞች (ከአጠቃሊይ ተመዛኞች 33.65%) ከፌተኛ 

ያገኙ ሲሆን ቀሪዎቹ 183 (ሴት-51) ሰራተኞች (ከአጠቃሊይ ተመዛኞች 66.30%) መካከሇኛ ያገኙ ናቸው፡፡ 

ከውጤት ተኮር ስርዓት ጋር በተያያዘ ያለብን ውስንነቶች ተከትል  ሇ2ኛው ግማሽ ዓመት ውጤት ተኮር 

ስርዓት ከችግሮች በሚያወጣ መንገዴ ውሌ ተይዞ እየተሰራ ይገኛሌ፡፡ 

7. የኦዱት ኮሚዩኒኬሽን ስራዎች አፇፃፀም፤  



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 3 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

የኦዱት ኮሚዩኒኬሽን ስራችን በዋናነት የፊይናንስ ግሌፀኝነትንና ተጠያቂነትን ሇማስፇን በሚያስችለ 

እንቅስቃሴዎች ሊይ ትኩረቱን አዴርጎ በሏገራዊ፤ ክሌሊዊና ወቅታዊ ጉዲዮች ሇመ/ቤቱ ማህበረሰብ ግንዛቤ 

መፌጠርና የተቀራረበ የአመሇካከት አንዴነት መፌጠርን ታሳቢ አዴርጎ የሚሰራ ስራ ነው፡፡ከዚህ አንጻርም 

የክሌሊችን ሚዱያ ሇመጠቀም የሚያስችሌ ፕሮግራም ተግባራዊ ማዴረግና የሙያና የመ/ቤቱ ተሌዕኮ 

የተመሇከተ የህትመት ስራዎችን ማሳተምና ተዯራሽ ማዴረግ የዕቅዲችን አካሌ በማዴረግ ስሇአገራዊ፤ 

ክሌሊዊና ስሇወቅታዊ ኩነቶች ትኩረት ሰጥቶ ግንዛቤ የመፌጠር ስራዎች ተሰርተዋሌ፡፡ ከኦዱት ኮሙኒኬሽን 

የትኩረት ነጥብ አንፃር የመዴረክ ዝግጅት በተመሇከተ በዚህ 11 ወር ውስጥ በአጠቃሊይ 30 ሌዩ ሌዩ 

መዴረኮች የተካሔደ ሲሆን 18ቱ አገራዊና ክሌሊዊ ከነቶች 12ቱ የኦዱት ፅንሰ ሃሳብና ግንዛቤ ሇማስጨበጥ 

ሇመ/ቤቱ ስራተኞች፣ ህዝብ ክንፍች ወይም አጋር አካሊት የተዘጋጁ  ስሌጠና ናቸው፡፡ ሇአብነት በጥቂቱ 

የመ/ቤቱ የ2010 ዓ.ም ዕቅዴ ክንውን ግምገማና የ2011 በጀት ዓመት ዕቅዴ ትውውቅ፤ በክሌለ እስከ ወረዲ 

ሇተዋቀረው የኦዱት ግኝት አስመሊሽ ግብረ ሃይሌ ኮሚቴ የጋራ መዴረክ ና የሠራተኞች ሂስ-ግሇ ሂስ 

መዴረኮች ዋናዎቹ ናቸው፡፡ 

        የኦዱት ሥራ ዕቅዴ አፇፃፀም፤ 

 የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አፇፃፀም፤  

8. በ2011 በጀት ዓመት በፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት ሇማከናወን ከታቀዯው 332 መ/ቤቶች አንጻር በ11 

ወሩ 330 መ/ቤቶችን በማከናወናችን የኦዱት ሽፊን አፇጻጸሙ ሲታይ የዕቅዲችንን 99.6% መፇጸም 

ተችሎሌ፡፡ 

በ2011 በጀት ዓመት በፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት በስትራቴጅያዊ ዕቅዴ ቅዴሚያ ከሚሰጣቸው ኦዱት 

ተዯራጊዎች ቁጥር ሽፊን አንፃር ሲታይ በአመቱ 75% ሇማዴረስ ታቅድ በ11 ወሩ 330 መ/ቤቶችን 

ማከናወናችን ከዓመቱ የኦዱት ሽፊናችን 74.6% መዴረስ ተችሎሌ፡፡ 

ሽፊን ከበጀት አንፃር እስከ 80% የወጪ በጀት እና እስከ 45% የገቢ በጀት ሽፊን ሇማዴረስ ታቅድ ሇክሌለ 

የ2010 በጀት ዓመት የተፇቀዯውን አጠቃሊይ በጀት ብር 37.6 ቢሉዮን መነሻ በመያዝ በኦዱት የተሸፇኑ 

መ/ቤቶች አጠቃሊይ በጀት ብር 23.2 ቢሉዮን የኦዱት ሽፊን ያገኘ በመሆኑ አፇፃፀሙ 62% ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

የገቢ ኦዱት ሽፊንን በሚመሇከት ክሌለ በራሱ አቅም ሇመሰብሰብ ከያዘው ዓመታዊ የገቢ መጠን ብር 10.5 

ቢሉዮን ሊይ ኦዱት የተዯረጉ ገቢ ሰብሳቢ መ/ቤቶች ሽፊን የተሰጠው ሇብር 5.2 ቢሉዮን በመሆኑ ሽፊኑ 

50%ነው፡፡ ይህ ከዕቅዴ አንጻር የወጪ በጀት ዝቅ ያሇበትና የገቢ በጀት ኦዱት ሽፊን ከፌ ያሇበት ምክንያት 

ከፌተኛ ገቢ ሰብሳቢ የሆኑ በርካታ ተቋማትን ቅዴሚያ ተሰጥቶ ኦዱት በመዯረጋቸው ነው፡፡  

የክሌለ የተጠቃሇሇ ፇንዴ ሂሳብ ኦዱት በተመሇከተ፤  

9. መ/ቤታችን በየዓመቱ ተዘግቶ የሚቀርብሇትን የክሌለን የተጠቃሇሇ ፇንዴ ሂሳብ ኦዱት እያዯረገ 

አስተያየት በመስጠት ሊይ ይገኛሌ፡፡ በዚህም መሠረት የ2009 በጀት ዓመት የክሌለ የተጠቃሇሇ ፇንዴ 

ሂሳብ ኦዱት ተጠናቆ ‹‹ከዚህ በስተቀር›› የሚሌ የኦዱት አስተያየት የተሰጠ ሲሆን በግኝቶቹ ሊይም 

የማስተካከያ እርምጃ እየወሰዯ መሆኑን የክሌለ ገንዘብና ኢኮኖሚ ት/ቢሮ በግብረ መሌሱ አሳውቋሌ፡፡ዋና 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 4 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ዋና ግኝቶችም በዚህ ሪፖርት ቀርበዋሌ፡፡ በላሊ በኩሌ የ2010 በጀት ዓመት የክሌለ የተጠቃሇሇ ፇንዴ 

ሂሳብ ምርመራ ተጠናቆ የመውጫ ስብሰባ አጀንዲና ረቂቅ ሪፖርት ዝግጅት ሊይ ሲሆን ውይይቱ 

ከተጠናቀቀ በኋሊ ሪፖረቱን ሇማውጣት በ95% አፇጻጸም ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

የክዋኔና አካባቢ ጥበቃ ኦዱት አፇፃፀም፤ 

10.  ከክዋኔ ኦዱት አንፃር በ11 ወራት መ/ቤቱ በክዋኔ ኦዱት የ7.6 መ/ቤቶችን  ኦዱት ሇማዴረግ እቅዴ ተይዞ 

በአንፃራዊ ስላት የ6.9 መ/ቤቶችን ኦዱት በማዴረግ የእቅደን 90.7% ሇማከናወን ተችሎሌ፡፡  

በአጠቃሊይ ከሰኔ 30/2010 ዓ.ም በፉት የተጀመሩትን ጨምሮ የ4 መዯበኛ ክዋኔ እና የ5 የክትትሌ 

   ስራዎች ሪፖርታቸው ወጪ የተዯረገ ሲሆን የላልች የ9 መዯበኛ የክዋኔ ኦዱቶች ከ84-100% የአፇፃፀም 

ዯረጃ ሊይ ይገኛለ፡፡ 

የኦዱት ስሌጠና፤ክትትሌና የሙያ ብቃት ፇቃዴ አሰጣጥ አፇፃፀም፤  

11. መ/ቤታችን በአዋጅ ቁጥር 186/2003 አንቀፅ 6 (2) (ሀ) መሰረት የመንግስት መ/ቤቶችንና የሌማት 

ዴርጅቶችን በራሱ ወይም በውክሌና ኦዱት እንዯሚያስዯርግ በተሰጠው ስሌጣን መሰረት ሂሳባቸውን በግሌ 

ኦዱተሮች ኦዱት ሊስዯረጉና በማስዯረግ ሊይ ሇሚገኙ የክሌለ መንግስት የሌማት ተቋማት፤ የየከተሞች 

የውሃና ፌሳሽ አገሌግልት ጽ/ቤቶችና በማዘጋጃ ቤት ዯረጃ ሇሚገኙ ከተሞች በቁጥር 16 በሚሆኑት ሊይ 

የክትትሌና ዴጋፌ ስራ ተሰርቷሌ፡፡  

ከዚህ ጋር በተያያዘ ሇግሌ ሒሳብ አዋቂዎችና ኦዱተሮች ፇቃዴ መስጠትና የስራ ክትትሌ ተግባርን 

በተመሇከተ በ11 ወሩ ሇ7 የሂሳብ ዴርጅት ፌቃዴ፣ ሇ15 (ሴት-2) የሂሳብ የግሌ ብቃት ማረጋገጫ፣ ሇ2 

የኦዱተር ዴርጅት ፌቃዴ፣ ሇ15 (ሴት-2) የኦዱተር የግሌ ሙያ ብቃት ማረጋገጫ እና ሇ2 በማህበር 

ሇተዯራጁ ኦዱት ዴርጅት ፌቃዴ በመመሪያው መሰረት ወዯ ግሌ ስራ እንዱሰማሩ የሙያ ብቃት ማረጋገጫ 

ወስዯዋሌ፡፡    

ስሌጠናን በሚመሇከት የመ/ቤታችን ኦዱተሮች በቅዴመ ስራና በስራ ሊይ ሠሌጣኝነት ዯረጃ 

 ተሇይተው ፌሊጎትን መሰረት ያዯረገ የአቅም ግንባታ ስራ ተካሂዶሌ፡፡ ከዚህም መካከሌ፤ ሇጀማሪ 

ኦዱተሮች በመንግስት ሂሳብ አያያዝ ስርዓት፣ስሇኦዱት ሙያና ስነ-ምግባር እና በመንግስት ፖሉሲዎችና 

ስትራቴጂዎች ሊይ የግንዛቤ ማስጨበጫ ስሌጠና የተሰጠ ሲሆን በስራ ሊይ ሊለ የክዋኔ፤የፊይናንስና ህጋዊነት 

ኦዱት ማናጀሮችና ፇጻሚ ኦዱተሮች በግንባታ ሂሳብ አዋጅ.ዯንብ፣ መመሪያ፤ በ2013 የሬጉሊሪቲ የኦዱት 

ሙያ ማንዋሌ ዙሪያ ሊይ የግንዛቤና ሙያዊ ስሌጠና ተሰጥቷሌ፡፡  

እነዚህ ሁለ የአቅም ግንባታ ስራዎች ባሇሙያዎች የኦዱት አሠራርና የስነ-ምግባር ዯረጃዎችን ጠብቀው 

ኦዱቱን እንዱሰሩና ውጤታማነታቸው እንዱያዴግ ብልም ክህልታቸውን ሇአዲዱስ ባሇሙያዎች 

በማስተሊሌፌ የሙያ አገሌግልት አሰጣጣቸውን እንዱያሻሽለ ያዯርጋሌ፡፡ 

የኦዱት ግኝት ሇማስመሇስ የተዯረገ ጥረት  

12.  ጠንካራ አፇጻጸሞችን ይበሌጥ ሇማጎሌበትና ውስንነቶችን ሇማረም ከ2004 በጀት ዓመት ጀምሮ የኦዱት 

ግኝቶች እርምጃ አወሳሰዴ ግብረ ኃይሌ ተቋቁሞ ወዯ ስራ ገብቷሌ፡፡ የኦዱት ግኝት እርምጃ አወሳሰዴ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 5 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ግብረ ኃይሌ በአጠቃሊይ የፊይናንስ ግሌፀኝነት እና አስተዲዯር ሥርዓቱ ሊይ የአቅም ግንባታ፣ ግንዛቤ  

የመፌጠርና  የተጠያቂነት ሥርዓትን  የማስፇን ተግባር ሇተከታታይ ዓመታት ተከናውኗሌ፡፡በመሆኑም 

በእነዚህ የኦዱት ግኝቶች ሊይ የተጠናከረ እርምጃ መውሰዴ እንዱቻሌ በ2011 በጀት ዓመት ግብረ-ኃይለ 

የማስፇጸሚያ ዕቅዴ በማዘጋጀትና ከ5 ተቋማት የተውጣጣ የቴክኒክ ኮሚቴ በማቋቋም ወዯ ስራ ገብቷሌ፡፡

ግብረ ኃይለን በሁለም ዞኖቹ በመስክ ተገኝቶ መረጃ የማጥራት፣ዴጋፌና ክትትሌ ከማዴረጉም በተጨማሪ 

ከክሌለ አብይ ግብረ-ሃይሌ ጋር በመሆን በየዯረጃው ሇተቋቋመው የኦዱት ግኝት እርምጃ አወሳሰዴ ግብረ-

ሃይሌ ግምገማዊ ስሌጠና በመስጠትና በስሌጠናው ሇተነሱ ጥያቄዎች እና አስተያየቶች ሙያዊ ማብራሪያና 

ግንዛቤ መስጠት ተችልሌ፡፡ 

በክሌሌ ዯረጃ አብይ እና የቴክኒክ ኮሚቴው በጋራ ተወያይቶ በናሙና በተመረጡ የክሌሌ ቢሮዎች፣ ዞኖች 

እና ወረዲዎች በየጊዜው በውስጥም ይሁን በውጪ የሚገኙ የኦዱት ግኝቶች ሙለ በሙለ ሇማስመሇስ 

/እርምጃ ሇመውሰዴ/ያጋጠሙ ተግዲሮቶች (ችግሮች) ምን እንዯሆኑ ኮሚቴው በመስክ በመገኘት በናሙና 

የተመረጡ 7 የክሌሌ ተቋማት በማካሄዴ የተገኙትን ግኝቶች በክሌሌ ዯረጃ በተዘጋጀው የኦዱት ግኝት 

አመሊሇስ መዴረክ በስፊት በመወያየት አቅጣጫ ተሰጥቷሌ፡፡ 

   የሰው ሃይሌ መዋቅርና የስምሪት መረጃ፤ 

13. መ/ቤቱ የዯሴ ቅርንጫፌ ጽ/ቤት ሠራተኞች እና 4 ጊዜያዊ መዯብ  ጨምሮ 344 የሰው ኃይሌ የሚይዝ 

ዴርጅታዊ መዋቅር ያሇው ሲሆን አሁን ሊይ ያሇው የሰው ኃይሌ 324 ነው፡፡ ይህም የመዋቅሩን 94.18% 

ይሸፌናሌ፡፡ከዚህ ውስጥ 233/71.9%/አሊማ ፇፃሚ እና 91/28.08%/ የአስተዲዯር ሠራተኞች ናቸው፡፡

በመ/ቤቱ በስራ ሊይ ካለት 324 ሠራተኞች መካከሌ 238/73.4%/ ወንድች፤ 86/26.5%/ ሴቶች ናቸው፡፡ 

ከዓሊማ ፇፃሚዎች መካከሌ 3 ወንዴ 1 ሴት ተሿሚ ይገኛለ፡፡ ከኃሊፉነት አንፃር የሴቶች ተሳትፍ ሲታይ 

3 ሴት የዲሬክቶሬት ዯረጃ ፣2 በቡዯን መሪ (ማናጀር) ዯረጃና 3 ኬዝ ቲም አስተባባሪ በአጠቃሊይ 8 ሴቶች  

በሃሊፉነት ዯረጃ ተመዴበው እየሰሩ ናቸው፡፡ በመ/ቤቱ በስራ ሊይ ከሚገኙ ሠራተኛች መካከሌ 259 

(79.9%) የመጀመሪያ ዴግሪና ከዚያ በሊይ ያሊቸው ሲሆኑ ከዚህ ውስጥ የሴቶች 55(21.4%) ይሸፌናለ፡፡ 

ከእዴሜ አንጻር ሲታይ 141 (43.4%) በወጣት ዕዴሜ ክሌሌ የሚገኙ ናቸው፡፡ 

 ከረጅም ጊዜ ሥሌጠና አኳያ በ2ኛ ዱግሪ በትምህረት ሊይ የሚገኙ ወንዴ 24 ሴት 9 በዴምሩ 33 ሲሆኑ 

ከዚህ በተጨማሪ በመጀመሪያ ዱግሪ ወንዴ 1 ሴት 9 በዴምሩ 10 ሰራተኞች  በአጠቃሊይ በትምህርት ሊይ 

ካለት መካከሌ 19 (44%) ሴቶች ናቸው፡፡ 

የበጀት አፇፃፀምና አጠቃቀም፤ 

14.  በ2011 በጀት ዓመት በም/ቤቱ የፀዯቀና የተፇቀዯው የመዯበኛ በጀት ብር 40,832,728.00፤ ሇካፒታሌ 

በጀት ዯግሞ ብር 1,607,219.00 በዴምሩ ብር 42,439,947.00 ፀዴቆ ወዯ ስራ ተገብቷሌ፡፡የመዯበኛ በጀት 

ዴሌዴለም ሇዯመወዝ ብር 22,604,658.00፤ሇስራ ማስኬጃ ብር 18,228,070.00 የተመዯበ ነው፡፡ 

በተጨማሪም በ11 ወሩ ከሌማት አጋሮቻችን የተሇያዩ ምንጮች በጀት ተመዴቦአሌ፡ 

የ11 ወሩ በጀት አጠቃቀም ሲታይ ከመዯበኛ በጀት ሇዯመወዝ ብር 20,420,936.00 (90.4%)፤ ሇስራ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 6 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 ማስኬጃ ብር 15,471,222.00 (84.8%) በዴምሩ ብር 35,892,158.00 (ከመዯበኛ በጀቱ 87.9%) ነው፡፡ 

የስራ ማስኬጃ በጀት የቀነሰበት ምክንያት አንዲንዴ ዕቃዎች በመቅረብ ሊይ በመሆናቸው ገና ወጪው 

ባሇመጽዯቁ ነው፡፡ 

የካፒታሌ በጀቱ አጠቃቀም ሲታይ ከፌተኛውን ዴርሻ (ከ1.3 ሚሉዮን በሊይ) የያዘው የአየር ማቀዝቀዣ 

(AC) መግጠም ሲሆን ይህን ማሽን ከማቅረብ ጋር በተያያዘ በሂዯት ሊይ ስሇሆነ በቀጣይ ማሽኑ ሲገጠም 

ክፌያ የሚፇጸም ይሆናሌ፡፡በላሊ በኩሌ ከመሠረታዊ አገሌግልቶች ማሻሻያ ፕሮግራም (PBS-III) 

ከተመዯበሌን በጀት 100% እና ከከተሞች መሠረተ ሌማት ዴጋፌ ፕሮግራም (ULGDP-II) ከተመዯበሌን 

በጀት ሊይም 88.8% ስራ ሊይ ውሎሌ፡፡  

በዚህ የበጀት አፇጻጸም ወቅት የተመዯበውን በጀት በፊይናንስ አሰራር እና በተዘረጋው የውስጥ ቁጥጥር 

ሥርዓት መሠረት ሇመምራት ጥረት የተዯረገ ሲሆን በውስጥ ኦዱተሮቻችን አማካኝነት እየተመረመረና 

ሇሪፖርቱ ግብረ-መሌስ እየተሰጠ ሇገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ቢሮ ጭምር የተሊከ ሲሆን የተስተዋለ 

የክፌያ፤ የምዝገባና ተያያዥ ግኝቶች ሊይ ከስር ከስሩ የማሻሻያ እርምጃዎች ተወስዯዋሌ፡፡የግዥ 

አፇጻጻጸሙን በተመሇከተ በበጀት ዓመቱ መጀመሪያ ሊይ በተያዘው የግዥ እቅዴ መሠረት አብዛኛውን 

ግዥ በግሌጽ ጨረታ ዘዳ ሇማከናወን ተችሎሌ፡፡ የመ/ቤቱ የንብረት አያያዝ በመመሪያው መሠረት 

በአግባቡ ስራ ሊይ እንዱውሌ እየተዯረገ ሲሆን ሇኦዱት ምቹ፤ 

ግሌጽነትና ተጠያቂነት ያሇው ሆኖ እንዱተገበር እየተዯረገ ይገኛሌ፡፡ 

     የሴክተር ዘሇሌ ተግባራት አፇፃፀም፤ 

  የኤች አይ ቪ/ኤዴስ መከሊከሌ ስራዎች፤ 

15. የመ/ቤቱ ሠራተኞች ከየወሩ ዯመወዛቸው እያዋጡ በሚያጠራቅሙት የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ መከሊከያ ፇንዴ 

ማህበር ቫይረሱ በዯማቸው ያሇባቸው ባሌዯረቦችና ማህበሩ ሇሚያሳዴጋቸው 4 ህጻናት ወርሃዊ ዴጋፌ 

እየተዯረገ ይገኛሌ፡፡  

    የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ መከሊከያ ተግባራትን አካቶ መስራት(ሜይንስትሪሚንግ) ዕቅዴ ተዘጋጅቶ 

    ሇሚመሇከታቸው የተሊከ ሲሆን በቢሮ ውስጥ ሠራተኞች ስሇቅዴመ ጥንቃቄ፤ ስሇቫይረሱ ባህሪ  

የመተሊሇፉያና መከሊከያ ዘዳዎቹ ወዘተ ውይይት እየተዯረገና ስሇአፇጻጸሙም በየሩብ ዓመት ሪፖርት 

እየተዘጋጀ ሇሚመሇከተው በመተሊሇፌ ሊይ ይገኛሌ፡፡ 

ስርዓተ ፆታን አካቶ የመስራት እንቅስቃሴ፤ 

16. ስሇስርዓተ ጾታ ተገቢውን ግንዛቤ በመያዝ በሁለም ስራ አካቶ በመስራትና ሪፖርቶችም በጾታ 

ተተንትነው የሚቀርቡበት ስርዓት ተዘርግቶ እየተፇጸመ ሲሆን በሴቶች ሌዩ ማበረታቻ መመሪያ 

መሰረት በ11 ወሩ ከተፇፀመው 23 የቅጥር ስምሪት ሊይ 7 ሴቶች በሌዩ ማበረታቻው መሰረት 

የተቀጠሩ ናቸው፡፡ 

 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 7 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ክብርት አፇ-ጉባዔ!  

የተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

ቀጥል የ2009 በጀት ዓመት የክሌለ የተጠቃሇሇ ፇንዴ (የትሬዠሪ) ሂሣብ ኦዱት ውጤት ዋና ዋና 

ግኝቶችን አቀርባሇሁ፤ 

በክሌለ በተሰብሳቢ የተያዘ ሂሳብ፤ 

17. በበጀት ዓመቱ መጨረሻ በሪፖርት የተመሇከተው የክሌለ ተሰብሳቢ ሂሳብ ብር 9,886,796,071.97 

በወቅቱ ሳይሰበሰብ /ሳይወራረዴ/ ተገኝቷሌ፡፡ ከዚህ ተሰብሳቢ ሊይም 43.45% የሚሆነው በባሇበጀት 

መ/ቤት ውስጥ ላልች (ከአንደ ሇላሊው የተሰጠ)፤ 21.37% ሇስራ ተቋራጮች ቅዴሚያ ክፌያ፤ 

18.68% ሇእቃ አቅራቢዎችና ሇግዥ ሠራተኞች ቅዴሚያ ክፌያና ሇህብረት ስራ ማህበራት ብዴር 

የተሰጠው በዴምሩ 83.5% የሆነውን ተሰብሳቢ ይዟሌ፡፡  

በላሊ በኩሌ ከተሰብሳቢው ውስጥ በ6 ቢሮዎች የዘሊቂ ሌማት ግቦች ማስፇፀሚያ በጀት (SDG) 

የተሰብሳቢ ሂሳብ ብር 2,163,454,872.95 (21.88%) ሲሆን በ2008 በጀት ዓመት ከነበረው ተመሳሳይ 

የበጀት ምንጭ ተሰብሳቢ ሂሳብ ጋር በጥቅሌ ሲነፃፀር 3% የጨመረ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ 

ስሇሆነም ሂሳቡ በእዴሜ ተተንትኖ ያሌተያዘ በመሆኑ ምን ያህለ ሇምን ያህሌ ጊዜ እንዯቆየ ማረጋገጥና 

በ2008 በጀት ዓመት ከነበረው የተሰብሳቢ ሂሳብ ውስጥ ምን ያህለ እንዯተወራረዯ እንዱሁም በበጀት 

ዓመቱ ምን ያህሌ እንዯተጨመረ ተሇይቶ በሪፖርቱ በዝርዝር ያሌተገሇጸ በመሆኑ በዝርዝር አስተያየት 

ሇመስጠት ባያስችሌም የ2009 በጀት ዓመት የተሰብሳቢ ሂሳብ በ2008 በጀት ዓመት ከነበረው የተሰብሳቢ 

ሂሳብ ጋር በጥቅሌ ሲነፃፀር በብር 11.63% ጭማሪ አሳይቷሌ፡፡ 

ስሇሆነም እየተወሰዯ ያሇው እርምጃ (በመሰብሰብ፤ በማወራረዴ ብልም በማስወገዴ) አዝጋሚ በመሆኑ 

ሂሳቡ በዕዴሜ ተተንትኖ እንዱያዝ በማዴረግ መወራረዴ የሚችሇውን ሂሳብ ማወራረዴ እንዲሇበትና 

ምክንያቱ ተጣርቶ ሉሰበሰብ የማይችሇውን ዯግሞ ቀዯም ሲሌ በወጣው የሂሳብ አያያዝ መመሪያ መሰረት 

ከመዝገብ ሉሰረዝ እንዯሚገባ በዝርዝር አስገንዝበናሌ፡፡  

  በክሌለ በተከፊይ የተያዘ ሂሳብ፤ 

18. በክሌለ ውስጥ በአጠቃሊይ የሚገኘውን የተከፊይ ሂሳብ ብር 5,814,939,698.85 ሲሆን ይህ ሂሳብ 

ሇምን ያህሌ ጊዜ እንዯቆየና በ2008 በጀት ዓመት ተይዞ ከነበረው የተከፊይ ሂሳብ ውስጥ ምን ያህለ 

እንዯተወራረዯና በበጀት ዓመቱ ውስጥ የተጨመረውን በመሇየት አስተያየት ሇመስጠት በሚያስችሌ 

መንገዴ አሌተያዘም፡፡ ከዚህ ተከፊይ ውስጥ 56.47% በመንግስት መ/ቤቶች ላልች በሚሌ የተያዘ 

ተከፊይ ሲሆን በላሊ በኩሌ ዯግሞ በ6 ቢሮዎች የተያዘው የዘሊቂ ሌማት ግቦች ማስፇፀሚያ በጀት 

 /SDG/ ተከፊይ ሂሳብ ብር 752,382,146.05 ከጠቅሊሊው የተከፊይ ሂሳብ 12.94% የያዘና ከ2008 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 8 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 በጀት ዓመት የተከፊይ ሂሳብ ጋር በጥቅሌ ሲነፃፀር 14% የጨመረ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ እንዱሁም 

በአጠቃሊይ የ2009 በጀት አመት የተከፊይ ሂሳብ በ2008 በጀት አመት ከነበረው ጋር በጥቅሌ ሲነፃፀር 

15.8% ጭማሪ አሳይቷሌ፡፡  

ስሇሆነም የዯመወዝ ተከፊይ፣ የጡረታ ተከፊይ፤ ላልች የዯመወዝ ተቀናናሾች፤የንግዴ ስራ ትርፌ ግብር፣ 

በገዥው ተይዞ የሚከፇሌ የተጨማሪ እሴት ታክስ ተከፊይ ሇሚመሇከታቸው ወቅቱን ጠብቆ 

ያሇማስተሊሇፌ ምክንያት የተፇጠረ ተከፊይ ሲሆን ሂሳብ በእዴሜ ተተንትኖ ሉያዝና በየወቅቱ መከፇሌ 

የሚችሇውን ሂሳብ ሇሚመሇከታቸው ሉከፇሌና ምክንያቱ ተጣርቶ ሉከፇሌ የማይችሇው ሂሳብ ዯግሞ ወዯ 

ሀብትነት ተቀይሮ ስራ ሊይ እንዱውሌ አሳስበናሌ፡፡ 

 የተፇጥሮ ሚዛኑን ያሌጠበቀ ሂሳብ፤ 

19. በቢሮው የተጠቃሇሇው የሪፖርት አቅራቢ መ/ቤቶች ሁለም ሂሳቦች መዯበኛ ሚዛን ያሊቸው ሇመሆኑ 

በናሙና የተመረጡ ሪፖርት አቅራቢዎች (በከተማ አስተዲዯሮች እና ወረዲዎች) የሂሳብ ሪፖርት 

ሲታይ የተፇጥሮ ሚዛኑን ያሌጠበቀ የመዯበኛ በጀት ሂሳብ ሊይ የተሰብሳቢ ሂሳብ ብር 59,514.96 እና 

የተከፊይ ሂሳብ ብር 1,187,799.45 በዴምሩ ብር 1,247,314.41 የተፇጥሮ ሚዛኑን ሳይጠብቅ 

ተመዝግቦና ሪፖርት ተዯርጎ ተገኝቷሌ፡፡ 

ስሇሆነም ስሇተዘጋጀው አመታዊ ሪፖርት ትክክሇኛ መረጃ የማይሰጥና በተሰብሳቢና ተከፊይ ሂሳቦች ሊይ 

አለታዊ ተጽዕኖ የሚፇጥር በመሆኑ የሪፖርቱን ትክክሇኛነት የተዛባና አጠራጣሪ ያዯርገዋሌ፡፡ በመሆኑም 

ምክንያቱን በማጣራት ተገቢው የማስተካካያ እርምጃ ሉወሰዴ እና ሇወዯፉቱም የሪፖርት አቅራቢ 

መ/ቤቶች ወርሃዊ ሪፖርታቸውን ሇቢሮው በሚያቀርቡበት ጊዜ ሁለም ሂሳቦች መዯበኛ ሚዛናቸውን 

የጠበቁ መሆኑ እየተረጋገጠ ሉሆን እንዯሚገባ በሪፖርት አስገንዝበናሌ፡፡  

 በብሌጫ ሪፖርት የተዯረገ የተጣራ ሃብት ሂሳብ፤  

በቢሮው የቀረበው የተጠቃሇሇ ፇንዴ የሀብትና እዲ መግሇጫ ሪፖርት ሊይ የተጣራ ሀብት ብር 

9,450,176,028.01 የሚያሳይ ቢሆንም ትክክሇኛነቱ በኦዱት ሲጣራ ወዯ 2010 በጀት ዓመት ሉዛወር 

የሚገባው የተጣራ ሀብት ብር 8,711,995,309.52 በመሆኑ በሪፖርት የተሊሇፇው የተጣራ 

 ሀብት በብር 738,180,718.49 (በ7.8%) የተጣራ ሃብት በብሌጫ ተይዞና ተሊሌፍ ተገኝቷሌ፡፡ 

ሌዩነቱ ክሌለ ያሇውን የተጣራ ሃብት አሊግባብ ከፌ አዴርጎ የሚያሳይ እና በሪፖርቱ መሰረት ውሳኔ 

የሚያስተሊሌፈ አካሊትን የሚያሳስት ስሇሆነ የሌዩነቱ ምክንያት በዝረዝር ተሇይቶና የ2009 በጀት ዓመት 

ሂሳብ በዝርዝር በማናበብ በሀብት የተከፇሇ የገቢ ተመሊሽ ካሇ የማስተካከያ እርምጃ እንዱወሰዴ በኦዱት 

ሪፖርቱ አሳስበን ቢሮው በሪፖርቱ ሊይ በሰጠው ግብረ መሌስ በሁለም ግኝቶች ሊይ የማስተካከያ እርምጅ 

ሇመውሰዴ በየዯረጃው እየተዯረጉ ያለትን ጥረቶች የገሇጸ ሲሆን በተሇይም በተሰብሳቢና በተከፊይ ሂሳብ ሊይ 

መሠረታዊ ሇውጥ ሇማምጣት በየወረዲዎች አጣሪ ኮሚቴ ተዋቅሮ እየተሰራ እንዯሆነ አብራርቷሌ፡፡ 

 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 9 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ክብርት አፇ-ጉባዔ!  

የተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

መ/ቤታችን ከጥር 2010 እስከ ግንቦት 30/2011 ባሇው ጊዜ ያከናወነውን የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ 

የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት ውጤት ዋና ዋና ግኝቶች እንዯሚከተሇው አቀርባሇሁ፡፡ 

20. መ/ቤቱ በዚህ ሪፖርት ያካተተው የ295 መ/ቤቶች የ2010 በጀት ዓመት የፋይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት እና 

ያሇፉት ዓመታት የኦዱት ውጤቶች እርምጃ አወሳሰዴ የክትትሌ ሪፖርት ውጤት ነው፡፡የ2010 በጀት 

ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት የተዯረጉ መ/ቤቶች በአወቃቀር እርከን ሲታይ በክሌሌ/ ማእከሌ 99(34%)፣በዞን 

12(4%)፤ በከተማ አስተዲዯሮች 88(30%) ቀሪዎች 96(32%) በወረዲ ዯረጃ ያለ ናቸው፡፡   

21. låÄþtÜ m¿rT yçnùT åÄþT td‰gþ m/b¤èC ÃqrÆ*cW y£œB m²GBTÂ snìC፣ y£úB 

mGlÅãC እንዱሁም በየዯረጃው ያለ የሚመሇከታቸው ሰራተኞች እና `§ðãC የሰጧቸው 

¥B‰¶ÃãC ÂcW””kzþHM bt=¥¶ k3¾ wgñC የተገኙ BÝTÂ tqÆYnT Ã§cW ማስረ©ãC 

o‰ §Y WlêL”” ym/b¤ècÜN £úB åÄþT ¥DrG ym/b¤¬CN `§ðnT sþçN የሂሣብ 

መግሇጫዎች የማዘጋጀት፣ åÄþT y¥SdrGÂ y¿„bTN hùn¤¬ y¥SrÄT XNÄþhùM båÄþT GŸèC 

§Y y¥ššÃ XRM© mWsD yåÄþT td‰gþ m/b¤èC `§ðnT nW”” ከኦዱት ስሌት አንፃር ከ295 

መ/ቤቶች ውስጥ 235(79.66%) uንV“ እንዱሁም 60(20.34%) m/b¤èC በL† åÄþT ጥቆማ በዝርዝር 

ኦዱት የተዯረጉ ናቸው፡፡  

የኦዱት አስተያየት የ2010 በጀት ዓመት ሂሳባቸው ኦዱት ከተዯረጉ 295 መ/ቤቶች መካከሌ የኦዱት 

አስተያየት የተሰጠባቸው 235 መ/ቤቶች ናቸው፡፡K25 (8%)“ንፁህ የኦዱት አስተያየት”፤ K204 (69%)“ 

Ÿ²=I ue}k`”፤ K1 (1%) “አጥጋቢ አይዯሇም”፤ K5(2%) መ/ቤቶች “አስተያየት መስጠት 

አሌተቻሇም”የሚሌ የኦዱት አስተያየት ተሰጥቷሌ፡፡ የኦዱት አስተያየቱ ከ2009 በጀት ዓመት የሂሳብ 

ኦዱት ጋር ሲነፃፀር “ ንፁህ አስተያየት የሚሇው“ በ79% መጨመሩ በአንዲንዴ መ/ቤቶች የሂሳብ አያያዙ 

እና የሀብት አስተዲዯር ስርዓቱ እየተሻሻሇ መምጣቱን የሚያሳይ ሲሆን የኦዱት አስተያየት የማይሰጥበት 

የሌዩ ኦዱት ሂሣብ ዯግሞ በ15% መቀነሱ ህብረተሰቡ ብሌሹ አሰራሮችን የመታገሌ ሌምደ እና ስጋትን 

መሰረት አዴርጎ ኦዱትን የመፈፀም ትኩረት እያዯገ የመጣ ቢሆንም በዚህ በጀት ዓመት በአንዲንዴ ሌዩ 

ኦዱቶች ውስብስብ ባህሪነት የተነሳ ዴርጊቱን ሇመፈሇግ ከፍተኛ ጊዜ ስሇወሰዯ የመፈፀም አቅም ሊይ ተጽዕኖ 

ማሳዯሩን ያመሊክታሌ፡፡  

የገንዘብ አያያዝና አስተዲዯሩም ሆነ የዉስጥ ቁጥጥር ሥርዓቱን መርምሮ ተዓማኒና በቂ የሂሳብ 

አያያዝና አስተዲዯር መኖሩን ሇማረጋገጥና የሙያ አስተያየት ሇመስጠት ያሊስቻለ ጉሌህና መሰረታ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 10 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 ችግር የተገኘባቸው በመሆኑ “አስተያየት መስጠት አሌተቻሇም” የሚሌ የኦዱት አስተያየት 

የተሰጣቸው መ/ቤቶች፡ዯቡብ አቸፇር ወረዲ እና ሉቦ ከምከም ወረዲ፣መቅዯሊ ወረዲ፣ሚዲ ወረሞ ወረዲ 

ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሊት እና አምበር ከተማ ውሃና ፍሳሽ አገሌግልት ጽ/ቤት ናቸው፡፡ 

መንግስት የመዯበሊቸውን ሀብት/ገንዘብ በአግባቡና ህጉ በሚፈቅዯው አሰራር መሠረት ስራ ሊይ ያሊዋለ፤

የማጭበርበር ተንኮሌ የተፈፀመባቸው፤ጉሌህና መሠረታዊ ግኝቶችና የአሰራር ችግሮች የተስተዋለባቸው 

በመሆኑ “አጥጋቢ አይዯሇም” የሚሌ አስተያየት የተሰጠው መ/ቤት ዯግሞ ዯሊንታ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

ነው፡፡   

የኦዱት ሪፖርቶች ምሊሽ አሰጣጥ 

22. በመዯበኛ ኦዱት ከተዯረጉት 235 መ/ቤቶች መሌስ ያሌሰጡት 48(20.42%) መ/ቤቶች ናቸው፡፡ የዚህ 

ዓመት መሌስ አሰጣጥ ካሇፈዉ በጀት ዓመት ጋር ሲነፃፀር እየተሻሻሇ የመጣ በመሆኑ የፋይናንስ ግሌጽ 

አሰራርና የተጠያቂነት ሥርዓት እየዲበረ መሄደን የሚያመሊክት ቢሆንም አሁንም ኦዱት ተዯራጊ 

መ/ቤቶች የማስተካከያ እርምጃ በመውሰዴ በኩሌ እጥረቶች እንዲለባቸው ያሳያሌ፡፡ ምሊሽ ያሌሰጡ 

መ/ቤቶችም፤    

ክሌሌ/ማዕከሌ 

1. ፀዲ ጤና ሳይንስ ኮላጅ 

2. በጌ ምዴር መምህራን ትምህርት ኮላጅ 

3. ዲንግሊ የመጀመሪያ ዯረጃ ሆስፒታሌ 

4. ባህር ዲርና አካባቢዋ ከፍ/ፍ/ቤት 

5. ንግዴ፣ኢንደስትሪና ገበያ ሌማት ቢሮ  

6. አብክመ ፖሉስ ኮሚሽን 

7. ትምህርት ቢሮ  

8. እንጅባራ መምህራን ትምህርት ኮላጅ 

2. ምዕራብ ጎጃም ዞን አስተዲዯር 

9. ጅጋ ጤና አጠባበቅ ጣቢያ 

10.ቡሬ ጤና አጠባበቅ ጣቢያ 

11.ዯንበጫ  ከተማ ጤና አጠባበቅ ጣቢያ 

12.ፍኖተ-ሰሊም ከተማ ጤና አጠባበቅ ጣቢያ 

ምስራቅ ጎጃም ዞን አስተዲዲር 

13.አማኑኤሌ ጤና አጠባበቅ ጣቢያ 

14.ዯብረ ማርቆስ ከተማ ጤና አጠባበቅ ጣቢያ 

15.አነዯዴ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

16.ዯ/ማርቆስ ከተማ አስ/ገቢዎች ጽ/ቤት 

17.ምስራቅ ጏጃም ዞን ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

18.አምበር ከተማ ውሃና ፍሳስ አገሌግልት ጽ/ቤት 

ሰሜን ጎንዯር ዞን አስተዲዯር 

19.ጣቁሳ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

20.ሰሜን ጎንዯር ዞን ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

21.ዲባት ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ-2010 

ዯቡብ ጎንዯር ዞን አስተዲዯር 

22.ወረታ ከተማ ገቢዎች ጽ/ቤት 

23.ሉቦ ከምከም ወረዲ ነ/ፋ/ዯ/ሰ/ማዕከሌ  

24.ፎገራ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

25.ዯቡብ ጎንዯር ዞን ፖሉስ መምሪያ 

አዊ ብሄረሰብ ዞን  አስተዲዯር 

26.ቲሉሉ ጤና አጠባበቅ ጣቢያ 

27.እንጅባራ ጤና አጠ/ ጣቢያ 

28.ዲንግሊ  ከተማ ጤና አጠ/ ጣቢያ 

29.እንጅባራ ከተማ ገቢዎች ጽ/ቤት 

ዯቡብ ወል ዞን አስተዲዯር 

30.መሃሌ ሳይንት ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

31. ቦረና ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

32.አምባሰሌ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

33.ሳይንት ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

34.ሇጋምቦ ወ/ነ/ፋ/ዴ/ማ  

35.አርጎባ ብሄረሰብ ሌዩ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ማዕከሌ 
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36.ወረኢለ ከ/አስ/ነ/ፋ/ዴ/ማ 

8. ኦሮሞ ብሄረሰብ ዞን አስተዲዯር 

37.ዯዋ ጨፋ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

38.ባቲ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

ሰሜን ሸዋ ዞን አስተዲዯር 

39.አሇም ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

40.ዯብረ ብርሃን ከተማ አስ/ገቢዎች ጽ/ቤት 

41.አሳግርት ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

42.ምንጃር ሸንኮራ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

43.መንዝ ጌራ ምዴር ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

44.ቀወት ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

45.አንኮበር ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

46.መሃሌ ሜዲ ከተማ/አስ/ነ/ፋ/ዴ/ማ 

ሰሜን ወል አስተዲዯር 

47.ግዲን ወ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ 

ዋግኸምራ ብሄረሰብ ዞን አስተዲዯር 

48.ዲህና ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማ ናቸው፡፡ 

የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ኦዱት ውጤት 

የጥሬ ገንዘብ ጉዴሇት 

23.  የ2010 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ S/u?„‹ በዴምሩ w` 3,321,989.12 gùDlT 

የተገኘ ሲሆን kzþH WS_ ብር 2,537,381.99 ከቀዴሞ ገ/ያዦች የተገኘ ነው፡፡  

በበጀት ዓመቱ መጨረሻ (ሰኔ 30) በጥሬ ገንዘብ ከወጪ ቀሪ መከታተያ ላጀር መሠረት መገኘት 

ያሇበት እና በካዝና ተገኝቶ የተቆጠረ የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ሲነጻጸር በ10 መ/ቤት ብር 3,712,513.03  

የተቆጠረ ገንዘብ ከላጀር ከወጪ ቀሪ በማነስ እና በ1 መ/ቤት ቆጠራ ከላጀር ከወጪ ቀሪ በመብሇጥ ብር 

47,196.51 ተስተውሎሌ፡፡  

ከጥሬ ገንዘብ ጉዴሇቱ ብር 200,811.99 (6%) የተተካ ሲሆን ቀሪው በምን ዯረጃ ሊይ እንዯሚገኝ ይህ 

ሪፖርት እስከተጠናቀረበት ሰኔ 21/2011ዓ.ም ዴረስ ግብረ-መሌስ ባሇመምጣቱ የተወሰዯውን እርምጃ ማወቅ 

አሌተቻሇም፡፡ 

የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ኦዱት ማዴረግ ያሌተቻሇባቸው መ/ቤቶች 

24.  በ56 (23.83%) መ/ቤቶች በበጀት ዓመቱ መጨረሻ ሰኔ 30/2010 ዓ.ም ሊይ ያሇውን የጥሬገንዘብ 

ሂሳብ ከወጪ ቀሪ ትክክሇኛነት ማረጋገጥ ያሌተቻሇባቸው ናቸው፡ (ዝርዝራቸው በዋናው ዘገባ 

ሪፖርት ተመሌክቷሌ፡) 

የገቢ ሒሳብ ኦዱት ውጤት 

የማጭበርበር ወንጀሌ የተፈፀመበት የገቢ ሂሳብ እና ዘዳዎች፣ 

25. በበጀት ዓመቱ ኦዱት ከተዯረጉት መ/ቤቶች መካከሌ በ2 መ/ቤቶች ብር 1,455,423.90 የተሇያዩ 

የማጭበርበር ዘዳዎችን በመጠቀም ሇግሌ ጥቅም ውል ተገኝቷሌ፡፡ማጭበርበሩ የተፈጸመባቸው 

መ/ቤቶችና ዘዳዎቹ እንዯሚከተሇው ቀርበዋሌ፡፡ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 12 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 ዲሽን ቢራ ፋብሪካ አክሲዎን ማህበር ብር 1,453,923.90 ደየት ቢቬሬጅ አፍሪካ ሉሚትዴ ካምፓኒ 

ከዲሽን ቢራ ፋብሪካ አ/ማህበር አዱስ የአክሲዎን ዴርሻ ሇመግዛት በፈፀመው ውሌ ስምምነት መሰረት 

90,000,000.00 ድሊር ኢንቨስትመንት የገዛ ሲሆን ከዚህ ገንዘብ ውስጥ 89,622,610.07 ድሊር 

በዲሽን ቢራ ፋብሪካ አክሲዎን ማህበር ስም በተከፈተ የባንክ አካውን ቁጥር ገቢ የተዯረገ ሲሆን እና 

326,285.03 ድሊር አሳማኝ ምክንያት ባይቀርብሇትም ‹‹ሇዯብረ ብርሀን ቢራ ፋብሪካ ፕሮጀክት 

ሇማማከርና ጨረታ ግምገማ ተከፍሎሌ›› በሚሌ ተቀናንሶ የተገኘ ስሇሆነ 51,104.90 ድሊር ወይም 

በወቅቱ የገንዘብ ምንዛሬ(1 ድሊር ሇ28.44987) መሰረት ብር 1,453,923.90 ገቢ ሳይዯረግ ሇግሌ 

ጥቅም ውል የተገኘ፣ 

 አምባሰሌ ወረዲ ሁለን አቀፍ የህዝብ መረጃ ማዕከሌ ማህበር ብር 1,500.00 በዋናው የገቢ ዯረሰኝ 

ቅጠሌ ሊይ በወቅቱ በማህበሩ ባሌተቀጠረ ገንዘብ ያዥ ስምና ፊርማ በማስመሰሌ በቀሪው ዯግሞ 

ምንም ባሇመፃፍ የማጭበርበር ዴርጊት ተፈጽሞ ሇግሌ ጥቅም የዋሇ ሂሳብ፣ናቸው፡፡  

በመሆኑም ዴርጊቱን ከፈጸሙት አካሊት የሚፈሇገው የህዝብ ሀብት ተገቢውን ክትትሌ በማዴረግ 

ማስተካትና አጥፊዎች በህግ መጠየቅ እንዲሇባቸው ብናሳስብም የክስ ሂዯቱ በምን ዯረጃ ሊይ እንዯሚገኝ 

አሌተገሇፀሌንም፡፡       

 ያሇተጨማሪ እሴት ታክስ ዯረሰኝ ተሰብስቦ ሇግሌ ጥቅም የዋሇ የተጨማሪ እሴት ታክስ ፣ 

26. የተጨማሪ እሴት ታክስን አስመሌክቶ በወጡ ዯንብና መመሪያዎች መሠረት ማንኛውም በተጨማሪ 

እሴት ታክስ ከፊይነት ዯረጃ የሚገኝ ዴርጅት በከፊይነት ተመዝግቦ እቃ/አገሌግልት ሲያቀርብ  

ሇክፌያው የቫት ዯረሰኝ/ማስረጃ የማቅረብ ግዳታ ያሇበትና ግዥ የሚፇጽሙ አካሊትም ክፌ 

ከመፈጸማቸው በፊት የቫት ዯረሰኝ ማስረጃው እንዱቀርብሊቸው የማዴረግ ሃሊፊነት የተጣሇባቸው 

ቢሆንም በ2 መ/ቤቶች ብር 263,430.21 የተጨማሪ እሴት ታክስ ዯረሰኝ ሳይቀርብሇት ክፍያ 

ተፈጽሞ የተጨማሪ እሴት ታክሱ ሇመንግስት ገቢ ሳይሆን ተገኝቷሌ፡- 

 ዲባት ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 147,709.70 ሇከተማ አገሌግልት ጽ/ቤት የአሸዋ ግዥ 

ሲፈፀም እና የዱች ግንባታ ስራ ሇአከናወኑ የስራ ተቋራጮች ክፍያ ሲፈጽም ሇመንግስት ገቢ 

ያሌሆነ የተጨማሪ እሴት ታክስ፣  

 ሉቦ ከምከም ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 115,720.51 የአስተዲዯር ጽ/ቤት የመፀዲጃ ቤት፣

የአዲራሽ እና የቢሮ ግንባታ እንዱሁም የመሬት አስተዲዯርና አጠቃቀም የጽ/ቤት የቢሮ ግንባታ 

ሇአከናወነው ተቋራጭ ክፍያ ሲፈፀም ሇመንግስት ገቢ ያሌሆነ የተጨማሪ እሴት ታክስ፣  

ታክሱ ከመንግስት ተቋማት ያሇተጨማሪ እሴት ታክስ ዯረሰኝ ተሰብስቦ ሇግሌ ጥቅም የዋሇ  

በመሆኑ ተቋራጮች ታክሱን ሇገቢ ሰብሳቢው አካሌ ገቢ አዴርገው ማስረጃ እንዱያቀርቡ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 13 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

መዯረግ እንዲሇበት እያስገነዘብን ታክሱን ሇመመሇስ ፈቃዯኛ ካሌሆኑ በሚመሇከተው የፍትህ 

አካሌ ክስ በመመስረት ከተጠቃሚው የተሰበሰበው የተጨማሪ እሴት ታክስ ወዯ መንግስት 

ካዝና ገቢ የሚሆንበት ሁኔታ እንዱመቻች በሪፖርታችን ብናሳስብም የተወሰዯውን እርምጃ 

የሚያሳይ ምሊሽ አሌዯረሰንም፡፡ 

ያሌተሰበሰበ (በውዝፍ) የሚገኝ ገቢ፤ 

27. የ2010 በጀት ዓመት ሂሳባቸው ኦዱት ከተዯረጉ 295 መ/ቤቶች በ89ኙ ብር 154,154,046.04 ስራ 

ሊይ ባሇው የገቢ አሰባሰብ ስርዓት SW[ƒ u¨p~ ሳይሰበሰብ ተገኝቷሌ፡፡ ሰሜን ጎንዯር ዞን 

አስተዲዯር ብር 40,856,831.73(27%)፣ሰሜን ሸዋ ዞን አስተዲዲር ብር 34,077,605.93 (22%)፣

ባህር ዲር ከተማ አስተዲር ብር 19,555,242.56(13%)፣ምዕራብ ጎጃም ዞን አስተዲዯር ብር 

16,111,967.61(10%) እና ዯቡብ ጎንዯር ዞን አስተዲዯር ብር 9,229,282.88 (6%) ከፍተኛውን 

ዴርሻ ይይዛለ::     

ያሌተሰበሰበ ገቢ ተብል ከተያዘው ዉስጥ ብር 1,675,628.47 (1%)ብቻ ስሇመሰብሰቡ በተሰጠው 

የኦዱት ሪፖርት ግብረ መሌስ የተገሇጸ ሲሆን ቀሪው የተሰበሰበ ስሇመሆኑ ይህ ሪፖርት 

እስከተዘጋጀበት ሰኔ 21/2011 ዓ/ም ዴረስ መሌስ ያሌተሰጠበት ነው፡፡  

 ያሌተሰበሰበ 2% የንግዴ ትርፌ ግብር፤ 

28. በገቢ ግብር አዋጅና ዯንብ እንዯተመሇከተው ከተወሰነ መጠን በሊይ የሆነ የእቃና አገሌግልት ክፍያ 

ሲፈጸም ከተከፋይ ሂሣብ ሊይ ተቀንሶ መሰሠብሰብ የሚገባው 2% የንግዴ ስራ ትርፍ ግብር ከ4 

መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 179,536.21 ሳይሰበሰብ ተገኝቷሌ፡፡ገቢው ከየሚመሇከታቸው ሊይ ክትትሌ 

ተዯርጎ እንዱሰበሰብ በየሪፖርቶቹ ባሳሰብነው መሰረት መሰብሰቡን የሚገሌጽ ማስረጃ በግብረ 

መሌስ ያሌተገሇፀ በመሆኑ ያሌተሰበሰበው የንግዴ ስራ ትርፍ ግብር በምን ሁኔታ ሊይ እንዲሇ 

ሇማወቅ አሌተቻሇም፡፡ 

ሇኦዱት ሉቀርቡ ያሌቻለ ገቢ የተሰበሰበባቸው ዯረሰኞች  

29.  ገቢ በትክክሌ መሰብሰቡን ሇማረጋገጥ ገቢ የተሰበሰበባቸው ዯረሰኞች ሇኦዱት ተሟሌተው 

እንዱቀርቡ ተጠይቀው በ21 መ/ቤቶች ብር  94,077,151.66 የያዙ የገቢ ዯረሰኞች ሇኦዱት ሉቀርቡ 

ባሇመቻሊቸው የገቢውን ትክክሇኛነት ማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡የገቢ ዯረሰኞችን ሇኦዱት ካሊቀረቡት 

መ/ቤቶች መካከሌ ከብር 1,000,000.00 በሊይ የገንዘብ መጠን በመያዝ ከፍተኛውን ዴርሻ 

ከሚወስደ መ/ቤቶች መካከሌ፤ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 14 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ኮምቦሌቻ ከተማ አስ/ገቢዎች ጽ/ቤት ብር 32,527.246.66 የያዙ፣ ወሌዱያ ከተማ አስ/ ገቢዎች 

ጽ/ቤት ብር 16,713,985.12 የያዙ፤ኮምቦሌቻ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 15,952,423.72 

የያዙ፣የዯቡብ አቸፈር ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 4,177,337.32 የያዙ፣ከሚሴ ከተማ 

አስ/ገቢዎች ጽ/ቤት ብር 3,739,296.92 የያዙ፣ከሚሴ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 

3,721,438.70 የያዙ ፣የጃቢ ጠህናን ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 3,550,006.94 የያዙ፤ የባሶና 

ወራና ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 2,117,415.00 የያዙ፣ አንጎሇሊና ጠራ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ ሰ/ማዕከሌ 

ብር 1,881,964.46 የያዙ፤ አምባሰሌ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,175,573.19 የያዙ፤ ሰሜን 

ሜጫ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,027,299.74 የያዙ፣የስፖርት ም/ቤት ዯረሰኞች፣ የመዯበኛ 

ገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኞች፤ የመሬት መጠቀሚያና የእርሻ ስራ ገቢ ግብር መሰብሰቢያ ዯረሰኞች፣ 

የእንስሳት ጤና ገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኞች ሇኦዱት ስራ አሌቀረቡም፡፡  

ሇኦዱት ስራ ባሌቀረቡት ዯረሰኞች ገቢው በትክክሌ ሇመሰብሰቡ ባሇመረጋገጡ በጉዲዩ ሊይ አስተያየት 

ሇመስጠት ገዯብ የተጣሇበትና ማጭበርበር ተሰርቶባቸው ይሆናሌ የሚሌ ጥርጣሬን ያሳዯረ ሆኖ 

ተገኝቷሌ፡፡ ገቢ የተሰበሰበባቸው ዯረሰኞች የገቢው ትክክሇኛነት በውስጥ ኦዱተሮች እንዱረጋገጥና 

ዯረሰኞቹን በሰወሩ/ባሊቀረቡ ሠራተኞችና ኃሊፊዎች ሊይ ተገቢው እርምጃ እንዱወሰዴ በየሪፖርቶቹ 

ባሳሰብነው መሰረት ብር 816,613.73(0.87%) የያዙ ገቢ ዯረሰኞች ብቻ ሇውስጥ ኦዱት ቀርበው 

የተረጋገጡ ስሇመሆናቸው በተሰጠው የኦዱት ሪፖርት ግብረ መሌስ የተገሇጸ ሲሆን ሇቀሪው ብር 

93,260,537.95 የተወሰዯው እርምጃ XSkዚህ ሪፖርት ጥንቅር ሰኔ 21/2011 ዓ/ም ዴረስ M§¹ù 

አሌተገሇፀም፡፡  

የተሰብሳቢ ሂሣብ ኦዱት ውጤት        

በወቅቱ ያሌተሰበሰበ (ያሌተወገዯ) ተሰብሳቢ ሂሣብ 

30.  የ2010 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች ውስጥ በ92 መ/ቤቶች ብር 

865,021,013.48 በወቅቱ የፊይናንስ አሠራር ስርዓት መሠረት ሣይሰበሰብ/ከመዝገብ ሳይሰረዝ 

ተገኝቷሌ፡፡ 

ተሰብሳቢ ሂሳቦች የራሳቸው የተወሰነ የመሰብሰቢያ/የመወገጃ ጊዜ እንዲሊቸውና በመመሪያው መሠረት 

ተገቢው እርምጃ መወሰዴ እንዲሇበት በቢሮው በቁጥር 6/2004 በክፍሌ 4 በተሊሇፈው መመሪያ የተገሇጸ 

ቢሆንም አንዲንዴ መ/ቤቶች ተግባራዊ ባሇማዴረጋቸው ጊዜው በዘገየ ቁጥር ያሇመሰብሰብ ዕዴለ እየሠፋ 

ስሇሚሄዴ መመሪያው በሚያዘው መሰረት ተግባራዊ ሉዯረግ እንዯሚገባ በሪፖርቶቻችን ባሳሰብነው መሰረት 

ስሇተወሰዯው እርምጃ በተሰጠው ምሊሽ ብር 138,944,758.89(16%) ከኦዱት በኋሊ የተሰበሰበ መሆኑ 

የተገሇፀ ሲሆን በቀሪው ሊይ ስሇተወሰዯው እርምጃ ባሇመገሇጹ ይህ ዘገባ እሰከተሰራበት ሰኔ 21/2011 ዓ.ም 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 15 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 ዴረስ ተሰብሳቢ ሂሳቡ ስሊሇበት ዯረጃ የታወቀ ሁኔታ የሇም፡፡ 

31. በላሊ በኩሌ የተሰብሳቢ ሂሳብ ትክክሇኛነት እንዲስፈሊጊነቱ በኦዱት ወቅት በሚመሇከተው 3ኛ ወገን 

ማረጋገጫ እንዱቀርብሇት የሚዯረግ ሲሆን በበጀት ዓመቱ ስሇትክክሇኛነቱ ከ3ኛ ወገን (ይሰበሰብባቸዋሌ 

ተብል ከተያዙ አካሊት) ሇማረጋገጥ ከተጠየቁት የተሰብሳቢ ሂሳቦች መካከሌ በ4 መ/ቤቶች ብር 

11,160,917.53 የ3ኛ ወገን ማረጋገጫ አሌቀረበሇትም፡፡ 

ከሊይ ከተመሇከተው ተሰብሳቢ መካከሌ በ1 መ/ቤት ብር 188,488.43 ትክክሇኛ ተሰብሳቢ ሂሳብ 

ስሇመሆኑ የሚያስረዲ ሠነዴ፣ መቼ እንዯተሰጠ፣ ከማን እንዯሚሰበሰብ እና ሇምን እንዯተሰጠ 

የሚያሳይ ማስረጃ ሳይኖር በመቅዯሊ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ በተሰብሳቢ ሂሳብ ተይዞ ተገኝቷሌ፡፡     

በመሆኑም ሇሂሳቡ ትክክሇኛ ዝርዝር ዯጋፊ ማስረጃ ካሇ ተጣርቶ በየባሇዕዲዎቹ ስም ተሇይቶ እንዱያያዝና 

ክትትሌ ተዯርጏ እንዱሰበሰብ ወይም በመመሪያው መሰረት ከመዝገብ እንዱሰረዝ የኦዱት አስተያየት 

ተሰጥቷሌ፡፡ ሆኖም ይህ ሪፖርት እስከተጠናቀረበት ጊዜ ሰኔ 21/2011 ዓ.ም ዴረስ የተወሰዯውን እርምጃ 

የሚገሌጽ ምሊሽ አሌዯረሰም፡፡  

32. በወቅቱ ካሌተሰበሰበው የተሰብሳቢ ሂዯ,ሳብ መካከሌ በ14 መ/ቤቶች ብር 187,513,514.93 የመንግስት 

የሂሣብ አያያዝ ሥርዓትን በመተሊሇፍ የተሰብሳቢ ሂሣብ ተቀጽሊ ላጀር ሣይዘጋጅሇት ተገኝቷሌ፡፡ ተቀጽሊ 

ላጀር ያሌተዘጋጀሇትን ተሰብሳቢ ሂሣብ በተመሇከተ ገንዘቡ ከማን እንዯሚፈሇግ በባሇቤቱ 

 ስም ተሇይቶ በሚያሳይ መሌኩ የተመዘገበ ባሇመሆኑና በጥቅለ ስሇተመዘገበ ባሇቤቱን አውቆ 

 ከሚመሇከተው ሊይ ሇመሰብሰብ/ሇማስወገዴ የማያስችሌ በመሆኑ የተሻሻሇውን የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት 

በመከተሌ በየስሙ የተቀፅሊ ላጀር ሉዘጋጅሇትና ክትትሌ እየተዯረገ ሉሰበሰብ/ከመዝገብ ሉሰረዝ/ 

እንዯሚገባው በሪፖርታችን ብናሳስብም ከዚህ ተሰብሳቢ ሂሳብ ውስጥ በግብረ መሌስ ብር ብር 

6,961,488.33(3.7%) ተቀጽሊ ላጀር የተዘጋጀሇት መሆኑ የተገሇፀ ሲሆን ቀሪው ሂሳብ ይህ ሪፖርት 

እስከተጠናቀረበት ሰኔ 21/2011 ዓ.ም ዴረስ የተሰጠ ግብረ መሌስ ባሇመኖሩ በምን ሁኔታ ሊይ እንዯሚገኝ 

አሌታወቀም፡፡ 

የወጪ N=Xw ኦዲት ውጤት፤ 

የማጭበርበር ዴርጊት የተፈፀመበት የወጪ ሂሳብ እና ዘዳዎች  

33.  በበጀት ዓመቱ ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች መካከሌ በ10 መ/ቤቶች ብር 26,537,407.04 የተሇያዩ 

የማጭበርበር ዴርጊቶች ተፇፅሞበት ተገኝቷሌ፡፡የማጭበርበር ዴርጊት የተፇፀ መባቸው 

መ/ቤቶችና ዘዳዎቹ እንዯሚከተሇው ቀርበዋሌ፡፡ 

 ዲሽን ቢራ ፋብሪካ አክሲዎን ማህብር ብር 23,541,629.32 አሊግባብ በተፈፀመ የውሌ ስምምነት 

ምክንያት ደየት ቢቬሬጅ አፍሪካ ሉሚትዴ ካምፓኒ ሇራሱ የኢንቨስትመንት ውሳኔ የሚረዲው 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 16 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

የአዋጭነት ጥናት ያስጠናበትን ወጭ ዲሽን ቢራ ፋብሪካ አክሲዎን ማህበር አሊግባብ እንዱሸፍን 

የውሌ ስምምነት በመፈፀም ተከፍል የተገኘ ብር 11,408,981.50፣  

ሇፒቲ ኤስ ፐሮሰስ ሶለሽን የዯብረ ብርሀን ቢራ ፋብሪካ ፕሮጀክት የጨረታ ግምገማ እና የማማከር 

ስራ የሰሩበት በሚሌ በዲሽን ቢራ ፋብሪካ አክሲዎን ማህበር ስም በሲውዘርሊንዴ አገር በሚገኘው 

በርክላይ ባንክ ከተከፈተው የባንክ ሂሳብ ቁጥር 62659307 ዲሽን ቢራ ፋብሪካ አክሲዎን ማህበር 

ከአማካሪ ዴርጅቱ ጋር የተዋዋሇበት የስራ ዝርዝር፣የውሌ ስምምነት፤ሇተከናወነው ስራ የሚያሳይ 

ሪፖርት እና ክፍያው በትክክሌ ሇዴርጅቱ የተከፈሇ መሆኑን የሚያሳይ የክፍያ ዯረሰኝ ሳይቀርብ 

(አጠቃሊይ ሇክፍያው አንዲችም ማስረጃ ሳይኖር) ተከፍል የተገኘ ብር 6,066,323.91፣  

ይህ በእንዱህ እንዲሇ ሇዚሁ ተግባር ያሇማስረጃም ቢሆን ክፍያው ተፈጽሞ እያሇ ሇዚሁ አማካሪ 

ዴርጅት ተመሳሳይ የማማከርና የጨረታ ግምገማ ሇሰራበት በሚሌ በኢትዮጵያ ንግዴ ባንክ በዲሽን 

ቢራ ፋብሪካ አክሲዎን ማህበር ስም በተከፈተ የይሮ አካውንት ቁጥር 1000037399543 ሊይ ብር 

6,066,323.91 አሊግባብ በዴጋሜ ተከፍል የተገኘ፤  

 ከሇሊ ከተማ መሪ መዘጋጃ ቤት ብር 1,448,614.75 በከተማው የውስጥ ሇውስጥ መንገዴ 

ሇማሰራት የማሽነሪ ኪራይ ውሌ ተይዞ ወዯ ስራው የተገባ ሲሆን የተጨማሪ የስራ ውሌ እና ስራው 

ሇመሰራቱ የባሇሙያ ማረጋገጫ ሳይኖር ያሇአግባብ በብሌጫ ተከፍል ሇግሌ ጥቅም የዋሇ፣ 

 አማራ መንገዴ ስራዎች ዴርጅት ብር 844,800.00 በመዯበኛ በጀት ሇሚገነባው ሇሞሊላ፣መቅዯሊ 

እና ጃዊ ሆስፒታልች ግንባታ የሚውሌ ሴራሚክ ግዥ ሇመፈፀም በወጣው ውስን ጨረታ ኬኤኤም 

የግሌ ዴርጅት ዝቅተኛ ዋጋ ሇካሬ ሜትር ብር 232.00 አቅርቦ ከተመረጠ በኋሊ ያቀረበው ሴራሚክ 

የጥራት ጉዴሇት ያሇበት ሆኖ በመገኘቱ ጨረታው ውዴቅ ከተዯረገ በኋሊ ነገር ግን ይህ ዴርጅት 

ሇላሊ የሌማት ዴርጅት ሇከተሞች ሌማት አክሲዎን ማህበር ጥራት ያሇው ሴራሚክ አቅርቧሌ 

ተብል በካሬ ሜትር ብር 320.00 ሂሳብ በቀጥታ የግዥ ዘዳ በመገዛቱ ውስን ጨረታ ወጥቶ 

ስምምነት ከተዯረሰበት ዋጋ በሊይ ብር 844,800.00=(320-232) Xብዛት 9600) አሊግባብ በብሌጫ 

የተከፈሇ፣ 

 ባቲ ከተማ አስተዲዯር ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 182,276.00 በከተማ አስተዲዯሩ የመግስት ሰራተኞች 

     ሊሌሆኑ እና ማንነታቸው በማይታወቅ ግሇሰቦች ስምና ሊሌተሰራ ስራ አሊግባብ ተከፍል ሇግሌ 

 ጥቅም የዋሇ የውል አበሌ ሂሳብ፣   

 መተማ ወረዲ ሽንፋ መሪ መዘጋጃ ቤት ብር 170,082.46 የሽንፋ ከተማ የፍትህ ጽ/ቤት እና ፍርዴ 

ቤት ቢሮ ግንባታ  ሲከናወን  ሊሌተሰሩ እና ተጀምረው ሊሊሇቁ ስራዎች አሊግባብ በብሌጫ የተከፈሇ 

እና ሇግሌ ጥቅም የዋሇ የግንባታ ስራ ክፍያ፣  

 ከሚሴ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 166,239.39 አገሌግልት ጽ/ቤቱ በ04 ቀበላ የዴሃ ዴሃ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 17 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 ቤት ሇተሰራበት  ክፍያ ሲፈፀም ከውሇታ በሊይ አሇአግባብ በብሌጫ ተከፍል ሇግሌ ጥቅም የዋሇ 

ሂሳብ ብር 38,286.38 ፣በከተማው ውስጥ በተሇያዩ አካባቢዎች የመንገዴ ጠረጋ ስራ ሲከናወን 

በውሇታ መሰረት የ232.30 ስዓት  መከፈሌ ሲገባው የ300 ሰዓት በመከፈለ በብሌጫ 67.7 ስዓት 

በብር 1890.00 ሇስዓት በብሌጫ ተከፍል ሇግሌ ጥቅም የዋሇ ሂሳብ ብር 127,953.00፣   

 ዲንግሊ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 110,808.39 የሶዳም ሊምፕና አርሞች ግዥ እዱፈፀም 

ዱዛይንና እስፔሲፊኬሽን ከተዘጋጀ በኋሊ ከተዘጋጀው መስፈርት ውጭ በተመሳሳይ ዋጋ ሜርኩሪ 

አምፑሌ ተገዝቶ ገቢ በመዯረጉ ተፈሊጊውን ጥቅም ሳይሰጥ ሇብሌሽት የተዲረገ ሊምፕና አርሞች 

ግዥ፣ 

 አማራ ውሀ ስራዎች ኮንስትራክሽን ዴርጅት-ግሌገሌ አባይ መስኖ ፕሮጀክት ብር 44,584.35 

በግሌገሌ አባይ መስኖ ፕሮጀክት የሳይክልፒያን አርማታ፣የግንባታ ስራ፣የብረት አርማታ እና የማስ 

ኮንክሪት ስራዎች ግንባታ ሲከናወን  ሆን ተብል ከአካባቢ የመስሪያ ዋጋ በሊይ በብሌጫ ተከናውኖ 

ሇግሌ ጥቅም 

 የዋሇ የብረት መቁረጥ፣ማንጠፍና ማሰር ስራ፣  

 መርጦሇማሪያም ቴክኒክና ሙያ ኮላጅ ብር 16,053.23 መስክ ሳይወጣ በመዯበኛ ስራ ሊይ ቢሮ 

ውስጥ እያለ መስክ እንዯተወጣ ተዯርጎ አሊግባብ የተከፈሇ እና ሇግሌ ጥቅም የዋሇ ውል አበሌ፣     

 ራያ ቆቦ ወረዲ ሲቪሌ ሰርቪስ ጽ/ቤት ብር 12,319.15 ሇአንዴ የጽ/ቤቱ ሰራተኛ ከሏምላ/2006-

ህዲር/2008 ዴረስ አሊግባብ በብሌጫ ተከፍል ሇግሌ ጥቅም የዋሇ የዯመወዝ ሂሳብ ብር 9,303,.15፣

ሇአንዴ የጽ/ቤቱ ሰራተኛ ብር 2,008.00 መከፈሌ ሲገባው ብር 2,298.00 

 በመከፈለ አሊግባብ በብሌጫ ተከፍል ሇግሌ ጥቅም የዋሇ የዯመወዝ ሂሳብ ብር 3,016.00፣  

በመሆኑም ዴርጊቱን ከፈጸሙት ኃሊፊዎች እና ሰራተኛች የሚፈሇገው የህዝብ ሀብት ተገቢውን ክትትሌ 

በማዴረግ ማስተካትና አጥፊዎች በህግ መጠየቅ እንዲሇባቸው ብናሳስብም በምን ዯረጃ ሊይ እንዲሇ 

አሌተገሇፀሌንም፡፡   

ሇሚመሇከተዉ ፇሠስ ሳይዯረግ የቀረ የተጨማሪ እሴት ታክስ፤ 

34. በ11 መ/ቤቶች ሇስራ ተቋራጮች የተከፇሇ የተጨማሪ እሴት ታክስ ብር  3,027,011.70  በትክከሌ 

ሇሚመሇከተዉ ገቢ ሠብሳቢ መ/ቤት ፇሠስ ሇመዯረጉ ማስረጃ ሳይቀርብሇት ተገኝቷሌ፡፡ ገንዘቡ 

በወቅቱ ፈሠስ መዯረጉ ክትትሌ ባሇመዯረጉ ታክሱ ከመንግስት ተቋማት ተሰብስቦ ሇረዥም ጊዜ በታክሱ 

ሰብሳቢዎቹ እጅ እየተያዘ ሇስራ ማስኬጃ የሚውሌበትና ከጊዜ ብዛትም ፈሰስ የማይዯረግበት ሁኔታ 

በመኖሩ ሇጉዲዩ ትኩረት በመስጠት ሇግብር አስገቢው መ/ቤት ፈሰስ መዯረጉ እንዱረጋገጥ ሆኖ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 18 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ሇወዯፊቱም በክሌሌ ዯረጃ የተጀመረው የመንግስት ተቋማት ታክስን ከክፍያ ሊይ ቀንሶ የማስቀርት 

አሠራር እስከታችኛው አዯረጃጀት ዴረስ እንዱወርዴ በሪፖርታችን ብናሳስብም የተወሰዯውን እርምጃ 

የሚያሳይ ምሊሽ አሌዯረሰንም፡፡  

አሊግባብ የተፈፀመ ክፍያ፤  

35.  ክፌያዎች በፊይናንስ ዯንብና መመሪያ መሠረት የተፇፀሙ ስሇመሆናቸው በኦዱት ሲጣራ በ77 

(26%) መ/ቤቶች የተሇያየ ዕቃና አገሌግልት ግዥ ሲፈፀም በብሌጫ እንዱሁም የመስክ ስራ 

ሊሊከናወኑ ሠራተኞች የተከፈሇ የውል አበሌና ላልች ክፍያዎች በዴምሩ ብር 7,869,866.10  

አሊግባብ ተፈጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ አሊግባብ ከተከፇሇው ክፌያ ከብር 300,000.00 በሊይ ዴርሻ 

ከሚይዙት መ/ቤቶች መካከሌ፡-  

 አጣየ ከተማ አስተዲዯር ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 858,674.30 ከመዯበኛ በጀት ሇቴክኒክና ኢንተርፕራይዝ  

ሌ/ጽ/ቤት የወጣቶች ሌብስ ስፌት፣ብረታ ብረትና እንጨት ሥራ የሸዴ ግንባታ ሇተከናወነበት የ1ኛ እና 

2ኛ ዙር ክፋያ ሲፈፀም እንዱሁም ከመስክ ቆይታ ቀናት በሊይ ውል አበሌ ሇሰራተኞች አሇአግባብ 

በብሌጫ ተከፍል የተገኘ፣ 

 ሸዋሮቢት ከተማ አስተዲዯር ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ  ብር 487,611.90  ሇተሇየዩ  ቀበላዎች የሊቦራቶሪና 

መማሪያ ክፍሌ እና ቤተመጽሃፍት ግንባታ፤ የተፋሰስ ግንባታ የ1ኛ እና የመጨረሻ ዙር ክፍያ ሲፈጸም 

በብሌጫ  የተከፈሇ  ክፍያ እንዱሁም የተሇያዩ የወረዲው ጽ/ቤቶች ሰራተኞች መስክ ሳይወጡ እንዯወጡ 

ተዯርጎ ሊሌሰሩበት ስራ አሊግባብ የተከፈሇ ውል አበሌ እና ከመመሪያ ውጭ ከከተማ አገሌግልት ጽ/ቤት 

የተከፈሇ የካሳ ግምት ክፍያ፣   

 ቦረና ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 472,478.90 ከመዯበኛ በጀት ሇጤና ጥበቃ ጽ/ቤት ከመዴሃኒት 

ፈንዴና አቅርቦት ኤጀንሲ መዴሀኒት ሲገዛ  በብሌጫ የተከፈሇ፣ከተራዴኦ በጀት አሊግባብበ የተከፈሇ 

ውል አበሌ፣  

 ጎንዯር መምህራን ትምህርት ኮላጅ ብር 457,472.88 ሇኮላጁ ሰራተኞች ሊሌተሰራ ስራ የተከፈሇ 

የትርፍ ስዓት ክፍያ፣ከታሪፍ በሊይ አሊግባብ የተከፈሇ ውል አበሌ፣ 

 ዯብረ ብርሃን ከተማ ውሀና ፍሳሽ አገሌግልት ጽ/ቤት ብር 397,608.00 ጽ/ቤቱ የተሇያዩ የውሃ 

እቃዎችን በውዴዴር ሲገዛ አሸናፊ ከሆነው አቅራቢ ዴርጅት መግዛት ሲገባው ከፍተኛ ዋጋ ከአቀረበው 

ዴርጅት ግዥ በመፈፀሙ በሌዩነት ኢኮኖሚያዊ ባሌሆነ መንገዴ የተፈፀመ ግዥ፣ 

 ጃማ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 342,670.50  ከእንስሳት ሃብት ማስፋፊያ፣ከሴፍቲኔት፣ከስፖርት 

ም/ቤት እና ከግልባሌ ፈንዴ ሂሳብ ሇተሇያዩ ሴክተር ሰራተኞች አሊግባብ የተከፈሇ የውል አበሌ፣ 

የ2010 በጀት ዓመት አሊግባብ የተከፈሇ ክፍያ ከ2009 በጀት ዓመት ብር 44,222,087.64 ጋር ሲነፃፀር 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 19 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 በመ/ቤት ቁጥር በ31 እና በገንዘብ መጠን በብር 36,352,221.54 ቀንሶ ተገኝቷሌ፡፡ አሊግባብ ከተፈጸመው 

ክፍያ ውስጥ ብር 1,429,381.89 (18%) የተተካ ሲሆን ቀሪው ገንዘብ ስሇመተካቱ ይህ ጥንቅር እስከተሠራበት 

ሰኔ 21/2011 ዓ.ም ዴረስ ሇመ/ቤታችን አሌተገሇጸም፡፡ይህም በተሇያዩ መንገድች አሊግባብ ክፍያዎችን 

መፈጸም ካሇፈው ዓመት ጋር ሲነፃፀር እየተባባሰ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ 

የግንባታ ስራዎች ወጪን በተመሇከተ፤ 
 

36. ማንኛውም የግንባታ ክፍያ በውለና በሥራ ዝርዝሩ መሠረት በባሇሙያ እየተረጋገጠ መፈጸም 

ሲገባው የግንባታ ክፍያ አፈፃፀም መመሪያን ባሌተከተሇ መንገዴ በ43(14.6%) በዴምሩ ብር 

69,136,212.19  ክፍያ ተፈጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ከዚህም ውስጥ ከብር 1,000,000.00 በሊይ ከፌተኛውን 

 ዴርሻ የያዙት መ/ቤቶች፡-  

 ምዕራብ ጎጃም ዞን ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ሇአስተዲዯር ጽ/ቤት የቢሮ ግንባታ ሲከናወን ከ1-7ኛ ዙር ክፍያዎች 

ሲፈፀም የሇውጥ ስራ ውሌ ከመጽዯቁ በፊት ተከፍል የተገኘ የግንባታ ክፍያ ብር 26,782,352.41፣አዳት 

ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ በከተማው ውስጥ ሇተፋሰስ ግንባታ ስራ፣ የተሇያዩ ቀበላዎች የቢሮ ግንባታ 

ስራ፣የአዯባባይ ግንባታ ስራ፣የከብት ማዴሇቢያ ግንባታ፣ሇኮብሌ ስቶን ንጣፍ ስራ የተሇያዩ ዙር ክፍያዎች 

ሲፈፀሙ የስራ ስፍር ሌኬት ወረቀት ሳይቀርብ የተፈፀመ ክፍያ ብር 6,826,816.46፣ 

 አብክመ መንገዴና ትራንስፖርት ቢሮ ዘሊቂ የሌማት ግቦች ማስፈፀሚያ በጀት በጃናሞራ ወረዲ 

የዴሌዴይ ግንባታ እና በቋራ ወረዲ የገጠር መንገዴ ስራ የመጨረሻ ዙር ክፍያ ሲፈፀም ያሇውሇታ 

የተከፈሇ ብር 9,343,196.03፣  

 ባህር ዲር ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ የመንገዴ ባሇስሌጣን ጽ/ቤት በተሇያዩ ክፍሇ ከተማዎች የኮብሌ 

መንገዴ/ንጣፍ ስራ ሲሰራ ውሇታ ሳይኖረው እና የዘመናዊ የተፈጥሮ ማዲበሪያ ማምረቻ ሸዴ ግንባታ 

በተሇያየ ዙርና የመጨረሻ ዙር ከፍያ ሲፈጸም ውሇታ ሳይኖርና የስራ ስፍር ሌኬት ወረቀት ሳይቀርብ 

የተፈጸመ ክፍያ ብር 4,488,043.85፣  

 ጎንዯር መምህራን ት/ኮላጅ የአዲራሽ፣ የመማሪያ ክፍሌ እዴሳት እና የአጥር ግንባታ ክፍያ ሲፈፀም 

የስራ ስፍር ሌኬት ሳይቀርብ የተከፈሇ ብር 2,247,048.22፣ ጣቁሳ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ የወረዲው 

ንግዴና ኢንደስትሪ ገበያ ሌማት ሇሚያስገነባው የቢሮ ግንባታ እና የወረዲው ቴክኒክና ሙያ 

ኢንተርፕራይዞች ሌማት መምሪያ ሇሚያስገነባው የእንጨት ወርክ ሾፕ ክፍያ ሲፈጽም የስራ ስፍር 

ወረቀት ሳይቀርብ የተፈፀመ ክፍያ ብር 2,726,597.11፣ ጎንዯር ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ከተማ 

ሌማት ኮንስትራክሽን መምሪያ ሊስገነባው የአዘዞ መናህሪያ የመጨረሻ ዙር ክፍያ ሲፈፀም የርክክብ 

ሰነዴ ሳይቀርብ የተፈጸመ ክፍያ ብር  1,240,559.70፣  

 በዯቡብ ወል ዞን የገንዲ ውሃ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ በተሇያዩ ቀበላዎችና ቀጠናዎች ሇተሰራው 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 20 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

የኮብሌ ስቶን ንጣፍና የውሃ ማፋሰሻ ቦይ ግንባታ የ1ኛ ዙር የመጨረሻ ዙር ክፍያ ሲፈጸም የስራ 

ስፍር ሌኬት ወረቅት ሳይቀርብ የተፈፀመ ክፍያ ብር 3,857,006.92፣ተሁሇዯሬ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

የአስተዲዯር ጽ/ቤት የቢሮ ግንባታ የመጨረሻ ዙር ክፍያ  ሲፈፀም  የስራ  ስፍር  ወረቀት ሳይቀርብ  

የተከፈሇ ክፍያ ብር 1,916,776.51፣ ዯሊንታ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ በቴክኒክና ሙያ ኢንተርፕራይዞች 

ሌማት ጽ/ቤት በተሇያዩ ቀበላዎች የበግና ዲሌጋ ከብት እርባታ ሸዴ ግንባታ እና የ2ኛ ዯረጃ ት/ቤት 

ግንባታ የመጨረሻ  ዙር ክፍያ ሲፈጸም የሥራ ስፍር ወረቀት ሳይቀርብ የተፈፀመ ክፍያ ብር 

1,463,525.52 ናቸው፡፡   

ስራው ስሇመከናወኑ የሚያሳዩ የስራ ሌኬት ወረቀት /የክፍያ ማረጋገጫ ሰርተፊኬት/ ሳይቀርብ እና 

ርክክብ ሳይፈፀም ክፍያ ተፈፃሞ የተገኘባቸው ሲሆኑ ሥራው በትክክሌ ስሇመሠራቱ በገሇሌተኛ 

የምህንዴስና ባሇሙያ እንዱረጋገጥ ሆኖ ያሌተሰራ መሆኑ ከተረጋገጠ ገንዘቡ ከሚመሇከታቸው ተመሊሽ 

እንዱዯረግ እና ዴርጊቱን በፈጸሙት ባሇሙያዎች ሊይ አስፈሊጊው እርምጃ ሉወሰዴ እንዯሚገባዉ 

በኦዱት ሪፖርቶች አሳስበናሌ፡፡ የግንባታ ማስረጃ ሳይቀርብ ከተፈጸመው ክፍያ ውስጥ ብር 

42,938,340.31 (62%) በባሇሙያ የተረጋገጠ ማስረጃ የቀረበሇት መሆኑ በግብረ መሌስ የተገሇጸ ሲሆን ቀሪው 

ሂሳብ በምን ሁኔታ ሊይ እንዯሚገኝ ይህ ጥንቅር እስከተሠራበት ሰኔ 21/2011 ዓ.ም ዴረስ 

ሇመ/ቤታችን አሌተገሇጸም፡፡ 

ማስረጃ ያሌቀረበሇት ወጪ 

37.  ማንኛውም ክፍያ ተፈጽሞ በወጪ ከመመዝገቡ በፊት ተገቢው ማስረጃ መቅረቡ መረጋገጥ 

ሲገባው ይህን በመተሊሇፍ በ32 (10.84%) መ/ቤቶች የተሇያዩ የዕቃና አገሌግልት ግዥ ሲፈጸም 

ሇተከፈሇው ብር 75,726,827.04 የወጪ ዯረሰኝ ወይም ፋክቱር ሳይቀርብሇት ክፍያ ተፈጽሞና  

በወጪ ተመዝግቦ ተገኝቷሌ::  

በአጠቃሊይ ማስረጃ ያሌቀረበሇት ወጪ ካሇፈው ዓመት ብር 25,281,057.38 ጋር ሲነፃፀር በ2010 በጀት 

ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት የተዯረጉ መ/ቤቶች በቁጥር 33 የቀነሰ ሲሆን በገንዘብ መጠን ግን በብር 

50,445,767.66 ጨምሮ ተገኝቷሌ፡፡ ይህም በማስረጃ አቀራረብ ዙሪያ መ/ቤቶች ከችግሮቻቸው እየተሻሻለ 

መምጣታቸውን ቢያመሊክትም በአንዲንዴ የክሌሌ ቢሮዎች ግን ችግሩ ገዝፎ ታይቷሌ፡፡ ስሇሆነም ክፍያውን 

የፈፀሙት መ/ቤቶች በከፈለት ገንዘብ ሌክ ተገቢውን ዕቃ ወይም አገሌግልት ማግኘታቸውን የማያመሊክት 

በመሆኑ ሇእያንዲንደ ክፍያ ተገቢው ማስረጃ ቀርቦ እንዱያያዝ ወይም ያሇማስረጃ የተከፈሇው ገንዘብ 

ከሚመሇከተው ሊይ ተመሊሽ እንዱሆን ሇየመ/ቤቶች በፃፍነው ሪፖርት መሠረት ብር 1,489,535.27 ከኦዱት 

በኋሊ ማስረጃ የቀረበሇት መሆኑን በሪፖርት ግብረ-መሌስ የተገሇፀ ሲሆን ቀሪው ብር 74,237,291.77 ይህ 

ሪፖርት እስከተጠናቀቀበት ሰኔ 21/2011 ዓ.ም ዴረስ የተወሰዯውን እርምጃ የሚያሳይ ግብረ መሌስ አሌዯረሰም፡፡      



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 21 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ሇኦዱት ሉቀርቡ ያሌቻለ የወጪ ማስረጃዎች፤ 

38.  ክፍያዎች በተገቢው ማስረጃ ተዯግፈውና መ/ቤቱ ሇተጠቀመበት ዕቃና አገሌግልት በትክክሌ 

ስሇመዋሊቸው በኦዱት ሇማረጋገጥ ክፍያ የተፈጸመባቸው የወጪ ማስረጃዎች ተሟሌተው ሇኦዱት 

እንዱቀርቡ ተጠይቀው በ21 (7.12%) መ/ቤቶች ብር 50,006,652.65 የያዙ የወጪ ማስረጃዎች ሇኦዱት 

ሉቀርቡ ያሌቻለ ሲሆን ከዚህ ውስጥ ብር 2,224,237.16(4.4%) ከኦዱት በኋሊ ማስረጃ ቀርቦ በውስጥ 

ኦዱተር የተረጋገጠ መሆኑ በግብረ መሌስ ተገሌጿሌ፡፡ ከፍተኛ ወጪ ይዘው ማስረጃ ካሊቀረቡት 

መ/ቤቶች መካከሌም ከብር 1,000,000.00 በሊይ የያዙ መ/ቤቶች፡-  

 ባቲ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 15,094,697.08፣ተንታ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ማዕከሌ ብር 7,212,727.06፣ 

ባቲ ከተማ አስ/ ነ/ፋ/ ዴ/ሰ /ማዕከሌ ብር 6,717,676.07፣ ወሌዱያ ከተማ አስ/ነ/ ፋ/ዴ/ ሰ/ማዕከሌ ብር 

5,725,396.32፣ሉቦ ከምከም ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ማዕከሌ ብር 3,292,654.22፣ ዲንግሊ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ 

ማዕከሌ ብር 2,025,875.67፣ሳይንት ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,503,438.65፣ዋዴሊ ወረዲ 

ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,486,091.25፣ ሃይቅ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ማዕከሌ ብር 1,476,068.09፣ 

ኮምቦሌቻ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ማዕከሌ ብር 1,259,428.45፣ አዱአርቃይ ወረዲ ገ/ኢ/ት/ጽ/ቤት ሌዩ 

ኦዱት ብር 1,218,208.36፣ 
 

ማስረጃዎቹ ምን እንዯተፇፀመባቸውና ሇማጭበርበር ዴርጊት አሇመዋሊቸው ባሇመረጋገጡ ስጋት 

ያስከተሇ በመሆኑ ቀርበው የወጪው ትክክሇኛነት በውስጥ ኦዱተሮች እንዱረጋገጥ ከማዴረግ 

በተጨማሪ ሰነድቹን የሰወሩ/ማቅረብ የነበረባቸው ሠራተኞች ተጠያቂ እንዱሆኑ በኦዱት 

ሪፖርቶች አሳስበናሌ፡፡ይሁንና በቀሪው ግኝት ሊይ ስሇተወሰዯው እርምጃ ይህ ሪፖርት 

እስከተጠናቀቀበት ሰኔ 21/2011 ዓ.ም ዴረስ የሚያሳይ ምሊሽ ባሇመምጣቱ ግኝቱ ያሇበትን ሁኔታ 

ማወቅ አሌተቻሇም፡፡ 

 የግዥ ሥርዓትን ያሌተከተሇ የወጪ ሒሳብ   
 

39.  የዕቃዎችና አገሌግልቶች ግዥ አፈፃፀም በስራ ሊይ ባሇው የዕቃና አገሌግልት ግዥ መመሪያ 

መሰረት ስሇመፈፀሙ እንዱሁም የተሻሇ የዕቃ ጥራትና ዋጋ ሇመገኘቱ እና የግዥ አፈፃፀም ሂዯቶች 

የተሟለ መሆናቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በ116 (39.32%) ብር 69,982,706.37 ዋጋ ያሊቸው 

ግዥዎች የግዥ ስርዓት የሚጠይቀውን መስፈርት ሳያሟለ ተከናውነው ተገኝተዋሌ፡፡ የግዥ አፈጻፀም 

ችግሮች ጎሌቶ የሚታይባቸው ከብር 1,200,000.00 በሊይ የገንዘብ መጠን ከፍተኛውን ዴርሻ 

የያዙት መ/ቤቶች፡-  



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 22 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 ገንዘብና ኢኮኖሚ ትብብር ቢሮ ብር 8,985,703.63 ሇተሸከርካሪ መሇዋወጫ ግዥ ሲፈጸም አሳማኝ 

ምክንያት ሳይኖር በቀጥታ ግዥ ዘዳ የተፈጸመ ግዥ እና በቢሮው እና በአማራ ውሃ ስራዎች 

ኮንስትራክሽን ዴርጅት መካከሌ የህንፃ ግንባታ ስራ ሲፈጸም  የውሌ ስምምነቱ በፍትህ አካሊት ተመርምሮ 

ከመጽዯቁ በፊት ሇተቋራጩ ቅዴሚያ ክፍያ ተከፍል የተገኘ፣   

 አብክመ ፖሉስ ማሰሌጠኛ ኮላጅ ብር 4,331,917.68 ሇሰሌጣኝ ፖሉሶች የምግብ ግብዓት ግዥ ሲከናወን፣

የፕሮጀክተር ግዥ፣አሌባሳት ግዥ፣የንጽህና መጠበቂያ ቁሳቁሶች ግዥ ሲፈጸም ከአቅራቢ ዴርጅቶች ጋር 

ህጋዊ የውሌ ስምምነት ሳይያዝ የተፈፀመ ግዥ፣ 

 ቀወት ወረዲ /ነ/ፋ/ዴ/ማዕከሌ ብር 2,763,522.98 ገ/ኢ/ትብብር ጽ/ቤት የፈርኒቸር፣የመኪና ጎማ ግዥ ሲገዛ 

በግሌጽ ጨረታ መገዛት ሲገባ በውስን ጨረታ የተገዛ፣ግብርና ጽ/ቤት፣ውሃ ሀብት ሌማት ጽ/ቤት እና 

ቴ/ክ/ሙ/ሌ/ጽ/ቤት የስሚንቶ ግዥ ሲፈፀም ከግዥ በፊት የንብረት ገቢ ዯረሰኝ የተቆረጠሇ፣ 

 አሇም ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 2,380,895.22 ከተማ አገሌግልት ጽ/ቤት ሇሚያሠራው የውስጥ 

ሇውስጥ መንገዴ በቀጥታ የተገዛ  የተረጋ ስራ እና በአካባቢ ማስታወቂያ የተገዛ የስሚንቶ ግዥ ፣የንብረት 

ገቢ ዯረሰኝ ያሌቀረበሇት የትራክተር  ግዥ፣ ሇተሇያዩ ሴክተር ጽ/ቤቶች የጽህፈት መሳሪያ ግዥ ሲፈፀም 

ከግዥ  በፊት የንብረት ገቢ ዯረሰኝ የተቆረጠሇት፣  

 መርጦሇማሪያም ቴክኒክና ሙያ ኮላጅ ሌዩ ኦዱት ብር 2,335,809.16 አሳማኝ ምክንያት ሳይኖር በ2007 

በጀት ዓመት በቀጥታ ግዥ የተፈፀመ እና በውስን ጨረታ የተፈፀመ ጽ/መሳሪያ ግዥ ብር 1,590,562.05፣

አሳማኝ ምክንያት ሳይኖር በ2008 በጀት ዓመት በውስን ጨረታ የተፈፀመ የመፀዲጃ ቤት ግንባታ፣አሳማኝ 

ምክንያት ሳይኖር በ2009 በጀት ዓመት በውስን ጨረታ የተፈፀመ ጽ/መሳሪያ ግዥ፣በ2010 በጀት ዓመት 

የጽ/መሳሪያ ግዥ ሲፈፀም አንዴ አቅራቢ ብቻ በተሳተፈበት የግሌጽ ጨረታ ሂዯት የተፈፀመ ግዥ፣  

 ጉባሊፍቶ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ማዕከሌ ብር  2,166,160.21 ገጠር  መንገዴ ጽ/ቤት ሸማ ፈጅና ቆሊይት ቀበላ 

ሊሠራው መንገዴ የኮንስትራክሽን መሳሪያዎች ግዥ፣ገ/ኢ/ሌ/ትብብር /ጽ/ቤት የጽህፈት መሳሪያዎችና ቋሚ 

ዕቃ፣ኤላክትሮኒክስ ግዥ ያሇ በቂ ምክንያት በውስን ጨረታ የተገዛ፣ የአስተዲዯር ም/ቤት ሞባይሌ ካርዴ 

ግዥ ንብረቱ ገቢ ሇመሆኑ የሚያሳይ የንብረት ዯረሰኝ ሳይቀርብ የተገኘ፣  

 አምባሰሌ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር  2,046,502.03 የግብርና ጽ/ቤት ድዘር ኪራይ  ያሇአሳማኝ 

ምክንያት በውስን ጨረታ የተገዛ፣ ውሃ ሃብት ሌማት ጽ/ቤት በ08 እና 09 ቀበላ የመጠጥ ውሃ መስመር 

ዝርጋታ ያሇአሳማኝ ምክንያት በፕሮፎርማ የግዥ ዘዳ የተገዛ እንዱሁም ያሇአሳማኝ ምክንያት በውስን  

ጨረታ የተገዛ የግንባታ ግብዓቶች ግዥ ፣መንገዴ ትራንስፖርት ጽ/ቤት በ03 ቀበላ ሇተሠራው መንገዴ 

ጥገና የድዘር ኪራይ ሲፈፀም ያሇአሳማኝ ምክንያት በውስን ጨረታ የተገዛ፣በሲቪሌ ሰርቪስ ጽ/ቤት 

ያሇአሳማኝ ምክንያት በፕሮፎርማ የተገዛ የዯንብ ሌብስ ግዥ፣በመሬት አስ/አጠ/ጽ/ቤት ያሇአሳማኝ ምክንያት 

በፕሮፎርማ የተገዛ የቢሮ ዕቃ ግዥ ፣ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 23 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 ገጠር መንገድች ኮንስትራክሽን ኤጀንሲ ብር 1,546,617.87 ሇአጅባር መንገዴ ስራ ፕሮጀክት ቋሚ እቃዎች 

እና ሇወገሌ ጤና መንገዴ ስራ ፕሮጀክት ሇድዘር መሇዋወጫ ዕቃ ግዥ ሲፈፀም በግሌጽ ጨረታ መፈጸም 

ሲገባው አሳማኝ ምክንያት ሳይኖር በፕሩፎርማ የግዥ ዘዳ የተፈፀመ ግዥ፣ የተሸከርካሪ ጥገና ሲከናወን 

አሳማኝ ምክንያት ሳይኖር በቀጥታ የግዥ ዘዳ የተፈጸመ ጥገና፣ሇጎጃም ገጠር መንገዴ ጥገና ጽ/ቤት 

ተሸከርካሪዎች መሇዋወጫ ግዥ ሲፈፀም አሳማኝ ምክንያት ሳይኖር በቀጥታ ግዥ ተፈጽሞ የተገኘ፣ 

 አርጡማ ፋርሲ ወረዲ /ነ/ፋ/ዴ/ማዕከሌ ብር 1,449,499.47 የግብርና ጽ/ቤት መኪና ሲጠገን ያሇአሳማኝ 

ምክንያት በቀጥታ የተገዛ ፣ጋቢዎን ሲገዛ ያሇአሳማኝ ምክንያት በፕሮፎርማ ከተፈቀዯው የገንዘብ መጠን 

በሊይ የተገዛ እና ከግዥ  በፊት የንብረት ገቢ ዯረሰኝ የተቆረጠሇት፣ 

 ሇጋምቦ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,371,107.12 ሇተሇያዩ ሴክተር ጽ/ቤቶች ኮምፒተር ሲገዛ ያሇአሳማኝ 

ምክንያት በውስን ጨረታ የተገዛ፣መኪና ጥገና መሇዋወጫ ዕቃ ግዥ ሲፈጸም ያሇ አሳማኝ ምክንያት 

በውስን ጨረታ የተገዛ፣ የመኪና ጎማ ግዥ ሲፈጸም ያሇ አሳማኝ ምክንያት በውስን ጨረታ የተገዛ፣ 

የኮምፒተር ግዥ ከግዥ  በፊት የንብረት ገቢ ዯረሰኝ የተቆረጠሇ፣ ሇጤና ጣቢያዎች አገሌግልት የሚውሌ 

የመዴሃኒት ግዥ የግዥ ጥያቄ ሳይቀርብ የተገዛ፣ 

 ሉቦ ከምከም ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,273,958.38 የወረዲው አስተዲዲር ጽ/ቤት በሚያስገነባው 

አዲራሽ እና የመጸዲጃ ቤት ግንባታ፣የመኪና ጎማ፣ቆርቆሮ እና ሚስማር ግዥ ሲከናወን በግሌጽ ጨረታ 

መከናወን ሲገባው አሳማኝ ምክንያት ሳይኖር በውስን ጨረታ የተከናወነ ግዥ፣   
 

 ሰሜን ሸዋ ዞን አስተዲዯር ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,227,676.54 የዯብረ ብርሃን ቅርንጫፍ ስነ-ምግባርና 

ፀረ ሙስና ኮሚሽን የቢሮ ኪራይ ግዥ ያሇአሳማኝ ምክንያት በቀጥታ ግዥ የተገዛ፣ግብርና ጽ/ቤት የማንጎ 

ዘር ግዥ ከግዥ በፊት የንብረት ገቢ ዯረሰኝ የተቆረጠሇት፣ሞባይሌ ካርዴ ተጠቃሚ ሇሆኑ ጽ/ቤቶች 

ሞባይሌ ካርዴ ግዥ ንብረቱ ገቢ ሇመሆኑ የሚያሳይ የንብረት ዯረሰኝ ሳይቀርብ የተገኘ፣  
 

 መቅዯሊ ወ/ነ/ፋ/ዴ/ማዕከሌ ብር 1,206,966.25 ሇቴ/ሙ/ኢ/ጽ/ቤት ሇግንባታ የሚውለ የፋብሪካ  ውጤቶች 

ግዥ በውስን ጨረታ የተገዛ፣ ገ/ኢ/ትብብር ጽ/ቤት የፍራሽ ግዥ ሲፈፀም ህጋዊ ፈቃዴ ከላሇው የተገዛ፣

ግብርና ጽ/ቤት የሞተር ዘይት ግዥ የፈፀመበት ንብረቱ ገቢ ሇመሆኑ የሚያሳይ የንብረት ገቢ ዯረሰኝ 

ሳይቀርብ የተገኘ፣መሆኑ ተረጋግጧሌ፡፡  

ግኝቱ ሉከሰት የቻሇውም የግዥ ህጉን በተገቢው መንገዴ በሥራ ሊይ ካሇማዋሌ የተነሣ ገንዘቡ 

ተገቢዉን ዕቃ (አገሌግልት) ሳያስገኝ እና ፌትሃዊ ውዴዴርን ሳያስተናግዴ ግዥ እየተፇፀመ 

እንዯሆነ በማስገንዘብ ሇወዯፉቱ መ/ቤቶቹ ተገቢውን የእርምት እርምጃ መውሰዴ እንዲሇባቸው 

በኦዱት ሪፖርቶች አሣስበናሌ፡፡ 

የ2010 uËƒ ¯Sት ሂሳባቸው ኦዱት የተዯረገዉ የግዥ ሂሳብ ከ2009 በጀት ዓመት ኦዱት ግኝት 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 24 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 ብር 119,427,957.14 Ò` c=’íì` uS/u?ƒ lØ` በ24 እና በገንዘብ መጠን በብር 49,445,250.77 

ቀንሶ ተገኝቷሌ፡፡ ይህም ኦዱት ተዯራጊ መ/ቤቶች የግዥ መመሪያውን በመከተሌ በኩሌ አፇፃፀማቸው 

የተሻሇ እንዯነበር ያመሊክታሌ፡፡    

 የተከፋይ ሂሳብን በተመሇከተ፤  

በወቅቱ ያሌተከፈሇ ተከፋይ ሂሣብ፤ 

40. የ2010 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች ውስጥ በ85 መ/ቤቶች ብር 

652,805,367.12 ተከፊይ ዕዲ በተቀመጠው የጊዜ ገዯብ ወቅት የፋይናንስ መመሪያውን ተከትል 

ሳይከፈሌ ተገኝቷሌ፡፡ 

  በወቅቱ ያሌተከፇሇ ወይም ወዯ ተጣራ ሀብት መቀየር ያሇበት ተከፊይ ሂሳብ ካሇፈው ዓመት ብር 

1,129,063,839.25 ጋር ሲነፃፀር በ2010 በጀት ዓመት ሂሣብ ሊይ የተገኘው በመ/ቤቶች ቁጥር በ27 እና 

በገንዘብ መጠን በብር 476,258,472.13 ቀንሶ ተገኝቷሌ፡፡ ይህም በወቅቱ ያሌተከፇሇ ዕዲ ክምችት ኦዱት 

በተዯረጉ መ/ቤቶች እየቀነሰ መሄደን ያመሇክታሌ፡፡ በወቅቱ ያሌተከፇሇ ከብር 20 ሚሉዩን በሊይ 

ከፌተኛ የተከፊይ ሂሳብ ከሚታይባቸው መ/ቤቶች መካከሌ፡- 

 ኮምቦሌቻ ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 77,318,700.72፣ ጎንዯር ከተማ አስ/ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

ብር 73,245,680.30፣ ዯብረ ብርሃን ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 44,916,736.75፣ ዋግኽምራ 

ብሄረሰብ ዞን ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 40,786,233.89፣ሰሜን ወል ዞን ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 

29,381,418.09፣ የአብክመ ስራ-አመራር አካዲሚ ብር 26,085,349.63፣ ፍገራ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ 

ማዕከሌ ብር 24,813,878.78 ከፌተኛውን ዴርሻ ይሸፌናለ፡፡  

ተከፋይ ሂሳቦች የራሳቸው የተወሰነ የመክፈያ ወይም ወዯ ተጣራ ሀብት የሚቀየሩበት ጊዜ ስሊሊቸው 

በመመሪያው መሠረት ተገቢው እርምጃ መወሰዴ እንዲሇበት ባሳሰብነው መሰረት ስሇተወሰዯው እርምጃ 

በተሰጠው ምሊሽ ብር 46,533,429.10 (7%) ከኦዱት በኋሊ ሇባሇጥቅሙ የተከፈሇ ወይም ተገቢው እርምጃ 

የተወሰዯበት መሆኑ የተገሇፀ ሲሆን ቀሪው ብር 606,271,938.02 ስሇተወሰዯው እርምጃ ባሇመገሇጹ ይህ 

ዘገባ ጥንቅር እስከተሰራበት ሰኔ 21/2011ዓ.ም ዴረስ ተከፋይ ሂሳቡ ስሊሇበት ዯረጃ የታወቀ ሁኔታ የሇም፡ 

ተቀጽሊ ላጀር ያሌተዘጋጀሇት ተከፋይ ሂሳብ፣ 

41.  በወቅቱ ካሌተከፈሇው የተከፋይ ሂሳብ ሊይ በ32 መ/ቤቶች ብር 50,554,737.24 በመንግስት የሂሣብ 

አያያዝ ሥርዓት መሰረት ሇማን እንዯሚከፈሌና መቸ እንዯሚከፈሌ የሚያሳይ ዝርዝር የተከፋይ ሂሣብ 

ተቀጽሊ ላጀር ሣይዘጋጅሇት ተገኝቷሌ፡፡ 

ተቀጽሊ ላጀር ያሌተዘጋጀሇትን ተከፋይ ሂሣብ በተመሇከተ በጥቅለ ስሇተመዘገበ ገንዘቡ ሇማንና መቸ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 25 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 እንዯሚከፈሌ ገሊጭ ባሇመሆኑ በሥራ ሊይ ያሇውን የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት በመከተሌ በየጊዜው ክትትሌ 

እየተዯረገ በየባሇቤቱ ተሇይቶ መመዝገብ ወይም ሇሚመሇከተው መከፈሌ ካሌቻሇም ወዯ ተጣራ ሀብት 

መቀየር እንዲሇበት በሪፖርታችን ብናስገነዝብም ከዚህ ተከፋይ ሂሳብ ውስጥ ይህ ሪፖርት እስከተጠናቀረበት 

ሰኔ 21/2011 ዓ.ም ዴረስ ከዯረሰን ግብረ መሌስ እንዯተረጋገጠው ሇምን ያህለ የተከፋይ ሂሳብ ተቀጽሊ 

ላጀር የተዘጋጀ ስሇመሆኑ ማወቅ አሌተቻሇም፡፡ 

የንብረት አያያዝና አጠባበቅ ኦዱት ውጤት 

42.  የመንግስት መ/ቤቶችና የሌማት ዴርጅቶች በክሌለ የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 

178/2003 አንቀጽ 53 እና በንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 02/2003 እና ተያያዥ የህግ 

ማዕቀፍች አግባብ ንብረቶች በአግባቡ ተመዝግበው፤ክትትሌ እየተዯረገባቸውና በየዓመቱ ቆጠራ 

እየተከናወነ የንብረት ሒሳቡም በመ/ቤታችን ኦዱት መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ በዚሁ መሰረት 

እየተሰራ መሆኑን ሇማረጋገጥ በበጀት ዓመቱ በመዯበኛው ኦዱት ከተዯረጉት 235 መ/ቤቶች መካከሌ 

በ112(47.7%) መ/ቤቶች የንብረት ኦዱት ማዴረግ ሳይቻሌ ቀርቷሌ፡፡ በመሆኑም የተጠቀሱትን 

የንብረት አስተዲዯር ግዴፇቶች በማረም የመንግስት ሃብት ብክነት እንዲይከሰት ተገቢው የንብረት 

አስተዲዯር፤ አያያዝና አጠቃቀም በየመ/ቤቱ እንዱጠናከር በየሪፖርቶቻችን አሳስበናሌ፡፡  

የንብረት ሂሳብ ጉዴሇት  

43. የ2010 በጀት ዓመት ሂሣባቸው በሌዩ ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች በዴምሩ w` 148,463.18 gùDlTÂ 

¥ጭbRbR የተገኘ ሲሆን ጉዴሇት/ማጭበርበር የተገኘባቸው መ/ቤቶች ዝርዝር፡-  

 ዲንግሊ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 120,932.00 አንዴ ባሇሙያ የከተማውን የመንገዴ ዲር 

መብራት አምፑሌ ሇመግጠም ከንብረት ክፍሌ ወጭ አዴርገው አምፑሌ እና ፊክቸር ከነሙለ 

አክሰሰሪው የወሰደ ሲሆን ይህው ንብረት ሇስራ መዋለ ኦዱት ሲዯረግ በጉዴሇት የተገኘ እና በጥንቃቄ 

ማነስ ምክንያት ሇብሌሽት የተዲረገ የመንግስት ንብረት፣  

 መንታ ውሃ 1ኛ ዯ/ት/ቤት ብር 26,892.01 የንብረት ክፍሌ ሰራተኛ ያንቀሳቀሱት የንብረት ሂሳብ 

 ሲመረመር የተገኘ ጉዴሇት፣ 

 የሸበሌ በረንታ ወረዲ የሞዥን 1ኛ ዯ/ት/ቤት ብር 639.17 የትምህርት ቤቱ ንብረት ክፍሌ ሰራተኛ 

የነበሩት ያንቀሳቀሱት የንብረት ሂሳብ ሲመረመር የተገኘ ጉዴሇት፣ 

በመሆኑም ከንብረት ሰራተኞች የሚፈሇገው ጉዴሇት ሊይ ተገቢውን ክትትሌ በማዴረግ ማስተካትና 

አጥፊዎች በህግ መጠየቅ እንዲሇባቸው ብናሳስብም በምን ዯረጃ ሊይ እንዯሚገኝ በምሊሹ አሌተገሇፀሌንም፡፡     



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 26 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

የተከበሩ አፇ-ጉባዔ! 

የተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

ያሇፉት ዓመታት የኦዱት ውጤቶች እርምጃ አወሳሰዴ የክትትሌ ኦዱት ሪፖርት 

የ2010 በጀት ዓመት ሂሳባቸው በመ/ቤታችን መዯበኛ ኦዱት በተዯረጉ 235 መ/ቤቶች በተዯረገው የክትትሌ 

ኦዱት በ2009 በጀት ዓመት ሂሳባቸው ኦዱት ተዯርገው በተገኙ ግኝቶች ሊይ በተቋማት ያሇው የማሻሻያ 

እርምት እርምጃ አወሳሰዴ ሲጣራ በ20 መ/ቤቶች በተሰጠው የማሻሻያ አስተያየት መሰረት ይህ የጥንቅር 

ሪፖርት እስከተጠናቀቀበት ቀን ሰኔ 21/2011 ዓ.ም ዴረስ የእርምት እርምጃ ያሌተወሰዯባቸው ያሇፈው 

ዓመት የኦዱት ውጤቶች ተገኝተዋሌ፡፡ በተሇይም፤ 

 አሊግባብ/በብሌጫ/ ሊሌተሰራ ስራ የተከፈለ ውል አበሌ እና ላልች ክፍያዎች በዴምሩ ብር 4,261,404.98 

ከሚመሇከታቸው አካሊት ሊይ መተካት ሲገባው ይህ አሇመፈፀሙ የተጠያቂነት አሰራሩ የሊሊ መሆኑን 

የሚያሳይ በመሆኑ ጉዲዩን መከታተሌ እና የእርምት እርምጃ መውሰዴ የሚገባቸው አካሊት በህግ ሉጠየቁ 

እንዯሚገባና በቀጣይም እርምጃ መወሰዴ እንዯሚያስፈሌግ በዴጋሜ ሪፖርት አዴርገናሌ፡፡ 

 ሇኦዱት ስራ ሳይቀርቡ እና በውስጥ ኦዱተር ሳይረጋገጡ የቀሩ ገቢ የተሰበሰበባቸው የገቢ ማስረጃዎች ብር 

2,931,846.43 እና ወጭ የተፈፀመባቸው የወጭ ማስረጃዎች ብር 6,596,179.38 ሊይ የእርምት እርምጃ 

ሳይወሰዴ መገኘቱ፤ 

የሚያስጠይቅና ተግባሩም ሇላልች ተቋማትም መሌካም ያሌሆነ ተግባር ሆኖ የሚታይ ከመሆኑም በሊይ 

በማስረጃዎቹ ምን እንዯተፈፀመ ባሇመታወቁ ከፍተኛ ስጋት ያሳዯረ በመሆኑ በአስተያየቱ መሠረት ተገቢ 

የእርምት እርምጃ እንዱወሰዴ ማዴረግ በነበረባቸው አካሊት ሊይ አስፈሊጊው ህጋዊ እርምጃ ሉወሰዴና በቀጣም 

ትኩረት ሉዯረግ ይገባሌ በሚሌ በሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ ዝርዝሩ ከዚህ ቀጥል በየመ/ቤቶቸ ተሇይቶ 

እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡ 

 አሳግርት ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ በውሇታው መሰረት ያሌተሰበሰበ የቅጣት ገቢ ብር 20,091.06፣በብሌጫ 

የተከፈሇ ወጭ ብር 141,684.73፣ ገንዘቡን ሇመቀበለ ዯረሰኝ  ሳይቀርብ የተፈፀመ ክፍያ ብር 

124,676.28፣ህጋዊ ባሌሆነ ዯረሰኝ የተከፈሇ ሂሳብ ብር 81,799.80፣ሊሌተሠራ ሥራ የተከፈሇ ሂሳብ 

ብር 32,000.00 ፣አሇአግባብ የተከፈሇ የማሽን ኪራይና የስሌጠና ወጪ ብር 46,222.05፣አሊግባብ 

የተከፈሇ ውል አበሌ ብር 16,769.20፣  

 አርጎባ ብሄረሰብ ሌዩ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ የንብረት ገቢ ዯረስኝ ያሌቀረበሇት ግዥ ብር 164,681.68፤ 

ዯረሰኝ ሳይቀርብ የተፈፀመ ክፍያ ብር 1,273,430.00፣ ከመንግስት በጀት ሇግሌ ጥቅም የዋሇ ሂሳብ ብር 

41,119.86 እና አሊግባብ የተከፈሇ የውል አበሌና የነዲጅ ሂሳብ ብር 36,953.94፣  

 ሇገሂዯ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ አሊግባብ የተከፈሇ ውል አበሌ ብር 17,994.44፣ በውሇታው መሰረት 

 ያሌተሰበሰበ የቅጣት ገቢ ብር 23,166.76 እና ሇኦዱት ስራ ያሌቀረበ የወጪ ሠነዴ ብር 58,526.00፣  



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 27 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

 ሰቆጣ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ያሇይዞታ ማረጋገጫ የተከፈሇ የመሬት ካሳ ወጪ ብር 1,767,680.00 

እና ሊሌተሠራ ሥራ  የተከፈሇ የካፒታሌ ወጪ ብር 1,896,962.92፣ 

 ባቲ  ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ በብሌጫ የተከፈሇ ወጪ ብር 34,748.37፣ሇኦዱት ሥራ ያሌቀረበ 

የወጪ ሠነዴ ብር 6,537,653.38፣ 

 ሉቦ ከምከም  ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ  ሇኦዱት ሥራ  ያሌቀረበ የስፖርት ም/ቤት ገቢ ዯረሰኝ ብር 

36,380.00 እና በውለ መሰረት ያሌተሰበሰበ የቅጣት ገቢ ብር 20,338.65፣ 

 ፎገራ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ  ሇኦዱት ሥራ  ያሌቀረበ የስፖርት ም/ቤት እና የመዯበኛ ገቢ ዯረሰኝ 

ሂሳብ ብር 31,620.00 እና ያሇ ማስረጃ በወጪ  የፀዯቀ  ሂሳብ ብር 159,468.00፣ 

 ቆቦ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ አሊግባብ የተከፈሇ ውል አበሌ ብር 42,966.60፣ 

 ሊሉበሊ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ በውለ መሰረት ያሌተሰበሰበ የቅጣት ገቢ ብር 624,718.29፣ 

 ዯሊንታ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ሇመቀበለ ዯረሰኝ  ሳይቀርብ የተፈፀመ ክፍያ ብር 100,000.00፣  

 ቀወት ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ በብሌጫ የተከፈሇ ሂሳብ ብር 13,124.04 እና አሊግባብ የተከፈሇ ውል 

ውል አበሌ ብር 25,862.98፣  

 ጣርማ  በር ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ  አሊግባብ  የተፈፀመ የድዘር ኪራይ  ወጭ ብር 84,223.12፣ 

 ሲያ ዯብርና ዋዩ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ሇመቀበለ ዯረሰኝ ሳይቀርብ የተፈፀመ ክፍያ ብር 11,377.00፣ 

 ከሚሴ ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ሇኦዱት ሥራ ያሌቀረበ የመዯበኛ ገቢ ዯረሰኝ ብር 2,677,276.43፣ 

 ዯዋ ጨፋ ወረዲ ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ  ሇኦዱት ሥራ ያሌቀረበ የስፖርት ም/ቤት ገቢ ዯረሰኝ ብር 

186,570.00 እና አሊግባብ  የተከፈሇ የውሃ ግንባታ ሂሳብ ብር 10,000.00፣ 

 ገንዲ ውሃ  ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ የሥራ ስፍር ሌኬት ወረቀት ሳይቀርብ የተከፈሇ የግንባታ ክፍያ 

ብር 58,707.51፣  

 መካነ ሰሊም ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ አሊግባብ የተከፈሇ ውል አበሌና በብሌጫ የተከፈሇ ሂሳብ ብር 

19,302.15፣ 

 አዱስ ዘመን ከተማ አስ/ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ የሥራ ስፍር ሌኬት ወረቀት ሳይቀርብ የተከፈሇ የግንባታ 

ክፍያ ብር 12,261.60፣ 

 ዯጀን ከተማ አስተዲዯር ነ/ፋ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ከተከፋይ ሂሳብ ሊይ ያሌተቀነሰ የንግዴ ስራ ትርፍ ግብርብር 

10,342.39፣ 

 አብክመ ክሌሌ  ም/ቤት  ያሇአግባብ ሇግሇሰብ  ህክምና የተከፈሇ ዴጋፍ  ብር 10,000.00፣ 

እነዚህ በእያንዲንደ የግኝት እርዕስ ከብር 10,000.00 በሊይ የሆኑ በ20 መ/ቤቶች የማስተካከያ እርምጃ 

ያሌተወሰዯባቸው የ2009 በጀት ዓመት ሂሳብ የኦዱት ግኝቶች በወቅቱ በተሰጠው የኦዱት ማሻሻያ አስተያየት 

መሰረት እርምጃ እንዱወሰዴ በዴጋሜ እያሳሰብን የፋይናንስ ግሌጽ አሰራርና ተጠያቂነት እንዱጠናከር መ/ቤታችን 

ከሚመሇከታቸው የፍትህ አካሊት ጋር በትብብር የሚሰራውን ተግባር አጠናክሮ የሚቀጥሌ ሲሆን የእርምት 

እርምጃ በማይወስደ እንዱሁም ምሊሽ በማይሰጡ አካሊት ሊይ በህግ አግባብ እንዱጠየቁ የሚሰራ ይሆናሌ፡፡  



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 28 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

የተከበሩ አፇ-ጉባዔ! 

የተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

የማጠቃሇያና የማሻሻያ አስተያየቶችን ከዚህ ቀጥል አቀርባሇሁ፡፡ 

የኦዱት አስተያየትን በሚመሇከት፤ 

44.  የ2010 በጀት ዓመት ሒሳባቸው በመዯበኛነት ኦዱት ከተዯረጉ 235 መ/ቤቶች ውስጥ K25 

(8%) “ንፁህ” የሚሌ የኦዱት አስተያየት እንዱሁም 204 (69%) “ Ÿ²=I ue}k`” የሚሌ ኦዱት 

አስተያየት ያገኙና ‹‹አስተያየት መስጠት አሌተቻሇም›› እና ‹‹አጥጋሚ አይዯሇም›› የሚሌ 

የኦዱት አስተያየት የተሰጣቸው መ/ቤቶች ብዛት ውስን መሆኑ አብዛኞቹ የክሌሊችን መ/ቤቶች 

የክሌለን የፊይናንስና ንብረት አስተዲዯር መመሪያ መሰረት አዴረገው በጀትን ሇመምራት 

ጥረት እያዯረጉ መሆኑን ያመሊክታሌ፡፡  

ምሊሽ አሰጣጥን በሚመሇከት 

45. የ2010 በጀት ዓመት ሒሳባቸው ኦዱት የተዯረጉ ተ ማት በምሊሽ አሰጣጥ ረገዴ 

እየተሸሻለ የመጡ ቢሆንም አሁንም ኦዱት ተዯራጊ መ/ቤቶች የማስተካከያ እርምጃ በመውሰዴ በኩሌ 

እጥረቶች እንዲለባቸው ያሳያሌ፡፡   

 የጥሬ ገንዘብ ሒሳብ ኦዱትን በሚመሇከት 

46.  የ2010 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች በዴምሩ w` 3,321,989.12 gùDlT 

የተገኘ ሲሆን kzþH WS_ yttµW BR 200,811.99 (6%) መሆኑ ጉዴሇትን የማስተካት 

ሂዯቱ አዝጋሚ እርምጃ መሆኑን ያሳያሌ፡፡ በበጀት ዓመቱ መጨረሻ በጥሬ ገንዘብ ከወጪ 

ቀሪ መከታተያ ላጀር መሠረት መገኘት ያሇበት እና በካዝና ተገኝቶ የተቆጠረ የጥሬ 

ገንዘብ ሂሳብ ሲነጻጸር በ10 መ/ቤት ብር 3,712,513.03 የቆጠራ ውጤት ከላጀር ከወጪ ቀሪ 

በማነስ መገኘቱ እና በ1 መ/ቤት ቆጠራ ከላጀር ከወጪ ቀሪ በመብሇጥ ብር 47,196.51 ሆኖ 

መገኘቱ በጥሬ ገንዘብ አያያዝና ቁጥጥር ስርዓቱ ትግበራ ሊይ መሊሊትና የአሰራር ክፌተት 

መኖሩን የሚያሳይ ሲሆን ሇኦዱት ምቹ ቅዴመ ሁኔታዎች ባሇመሟሊታቸው በበጀት ዓመቱ 

መጨረሻ ሰኔ 30/2010 ዓ.ም ሊይ በ56 መ/ቤቶች ያሇውን የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ከወጪ ቀሪ 

ትክክሇኛነት ማረጋገጥ ያሌተቻሇባቸው መ/ቤቶች ናቸው፡፡ 

የገቢ ሂሣብን በተመሇከተ 

47.  የ2010 በጀት ¯Sƒ ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ Sካከሌ በ2 መ/ቤቶች ብር 1,455,423.90  

የተሇያዩ የማጭበርበር ዘዳዎችን በመጠቀም ሇግሌ ጥቅም የªK፤በ2 መ/ቤቶች ብር 263,430.21 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 29 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

የተጨማሪ እሴት ታክስ ዯረሰኝ ሳይቀርብሇት ክፌያ ተፇጽሞ የተጨማሪ እሴት ታክሱ 

ሇመንግስት ገቢ ሳይሆን የተገኘ ሲሆን u89 S/u?„‹ w` 154,154,046.04 ሥራ ሊይ ባሇው የገቢ 

አሰባሰብ Y`¯ƒ SW[ƒ በወቅቱ ሳይሰበሰብ ተገኝቷሌ፡፡በ4 መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 179,536.21 

ከተከፋይ ሂሣብ ሊይ ተቀንሶ መሰሠብሰብ የሚገባው የንግዴ ስራ ትርፍ ግብር ሳይሰበሰብ ተገኝቷሌ 

እንዱሁም ገቢ በትክክሌ መሰብሰቡን ሇማረጋገጥ ገቢ የተሰበሰበባቸው ዯረሰኞች ሇኦዱት 

ተሟሌተው እንዱቀርቡ ተጠይቀው በ21(7.12%) መ/ቤቶች ብር 94,077,151.66 የያዙ የገቢ 

ዯረሰኞች ሇኦዱት ሉቀርቡ ባሇመቻሊቸው የገቢውን ትክክሇኛነት ማረጋገጥ ያሌተቻሇ ሲሆን 

ይህም በገቢ ሂሳብ አሰባሰብና  አያያዝ ውስንነትመኖሩን ያመሇክታሌ፡፡   
 

ተሰብሳቢ ሂሳብን  በሚመሇከት 

48. የ2010 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች ውስጥ በ92 መ/ቤቶች ብር 

865,021,013.48 በወቅቱ በፋይናንስ የአሠራር ስርዓት መሠረት ሣይሰበሰብ (ሳይወገዴ) 

ተገኝቷሌ፡፡ በ4 መ/ቤቶች የ3ተኛ ወገን ማረጋገጫ ያሌቀረበሇት ተሰብሳቢ ሂሳብ ብር 

11,160,917.53 መገኘቱ፣በ1 መ/ቤት ብር 188,488.43 ትክክሇኛ ተሰብሳቢ ሂሳብ ስሇመሆኑ 

የሚያስረዲ ሠነዴ፣መቸ እንዯተሰጠ፣ከማን እንዯሚሰበሰብ እና ሇምን እንዯተሰጠ ምንጩ 

ሳይታወቅ በተሰብሳቢ ሂሳብ ተይዞ መገኘቱ እና በ14 መ/ቤቶች ብር 187,513,514.93 የመንግስት 

የሂሣብ አያያዝ ሥርዓትን በመተሊሇፍ የተሰብሳቢ ሂሣብ ተቀጽሊ ላጀር ሣይዘጋጅሇት ተገኝቷሌ፡፡ ይህም 

የተሰብሳቢ ሂሳብ ክምችት በተገቢ ማስረጃ አሇመዯገፍና በወቅቱ አሇመሰብሰብ ውል አዴሮ ያሇመሰብሰብ  

እዴሌን የሚያሰፋ መሆኑን ያመሇክታሌ፡፡   

የወጪ ሂሳብን በሚመሇከት 

49.  በበጀት ዓመቱ ኦዱት ከተዯረጉት መካከሌ በ10 መ/ቤቶች ብር 26,537,407.04 የተሇያዩ 

የማጭበርበር ዘዳዎችን በመጠቀም ሇግሌ ጥቅም ውል መገኘቱ ሲሆን በ11 መ/ቤቶች ሇስራ 

ተቋራጮች የተከፈሇ የተጨማሪ እሴት ታክስ ብር  3,027,011.70 በትክከሌ ሇሚመሇከተዉ ገቢ 

ሠብሳቢ መ/ቤት ፈሠስ ሇመዯረጉ ማስረጃ ሳይቀርብሇት ተገኝቷሌ፡፡ ክፍያዎች በፋይናንስ ዯንብና 

መመሪያ መሠረት የተፈፀሙ ስሇመሆናቸው ሲጣራ በ77(26%) መ/ቤቶች የተሇያየ ዕቃና 

አገሌግልት የተፈጸሙ ክፍያዎች በዴምሩ ብር 7,869,866.10 አሊግባብ ተፈጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ 

የግንባታ ክፍያ በውለና በሥራ ዝርዝሩ መሠረት እየተረጋገጠ መፈጸም ሲገባው ይህ ባሇመዯረጉ 

በ43(14.6%) መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 69,136,212.19  ክፍያ ተፈጽሞ መገኘቱ፤  

በ32 (10.84%) S/u?„‹ የዕቃና አገሌግልት ግዥ ሲፈጸም ሇተከፈሇው w` 75,726,827.04 የወጪ 

ዯረሰኝ /ፋክቱር ሳይቀርብሇት ክፍያ ተፈጽሞና ተመዝግቦ መገኘቱ&ክፍያዎች የተፈጸመባቸው 

የወጪ ማስረጃዎች ተሟሌተው ሇኦዱት እንዱቀርቡ ተጠይቀው በ21(7.12%) መ/ቤቶች ብር 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 30 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

50,006,652.65 የያዘ የክፍያ ማስረጃ ሇኦዱት ሳይቀርብ መቅረቱ፤ በ116 (39.32%) መ/ቤቶች ብር 

69,982,703.37 ዋጋ ያሊቸው የእቃና የአገሌግልት ግዥዎች የግዥ ስርዓትን የሚጠይቀውን 

መስፈርት ሳያሟለ ተከናውነው ተገኝተዋሌ፡፡ 

የተከፊይ ሂሳብን በሚመሇከት 

50. የ2010 በጀት ዓመት ሂሳባቸው ኦዱት ከተዯረጉት መ/ቤቶች መካከሌ በ85 መ/ቤቶች ብር 

652,805,367.12 በተቀመጠው የጊዜ ገዯብ መሠረት ያሌተከፈሇ ወይም ወዯ ተጠራ ሀብት 

ያሌተቀየረ ተከፋይ ሂሳብ የተገኘ ሲሆን ከዚህ ውስጥም በ32 መ/ቤቶች ብር 50,554,737.24 

በመንግስት የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት መሰረት ሇማን እንዯሚከፈሌና መቸ እንዯሚከፈሌ 

የሚያሳይ የተከፋይ ሂሣብ ተቀጽሊ ላጀር ሣይዘጋጅሇት ተገኝቷሌ፡፡ 

የንብረት አያያዝ፤ አጠባበቅና አጠቃቀምን በተመሇከተ 

51.  የ2010 በጀት ዓመት ሒሣባቸው በመዯበኛው ኦዱት ከተዯረጉት 235 መ/ቤቶች መካከሌ 

በ112(47.7%) መ/ቤቶች የንብረት ኦዱት ማዴረግ ሳይቻሌ የቀረ ሲሆን ኦዱት ከተዯረጉ 

ላልች መ/ቤቶች ብር 148,463.18 በጉዴሇትና በማጭበርበር ሇግሌ ጥቅም ውል ተገኝቷሌ፡፡ 

   



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 31 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

የተከበሩ አፇ-ጉባዔ! 

የተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

ከዚህ ቀጥል የማሻሻያ አስተያየቶችን አቀርባሇሁ፡፡ 

በዚህ በጀት ዓመት ባቀረብነው የመ/ቤታችን ዕቅዴ አፇፃጸም ሊይ የተስተዋለ ውስንነቶች፤ 

በኦዱት ተዯራጊዎች የታዩ ግኝቶች ተሻሽሇው የኦዱት ሽፊናችን እንዱያዴግና የመንግስት 

መ/ቤቶች የፊይናንስና የንብረት አስተዲዯር አመራር ሥርዓት መጠናከር እንዱችሌ 

የሚከተለትን የማሻሻያ አስተያየቶች አቀርባሇሁ፡፡ 

የኦዱት ሽፊንን ሇማሳዯግ ጥራቱን እና ወቅታዊነቱን የጠበቀ ሇማዴረግ ከአዯረጃጀት አንጻር 

ትኩረት መስጠት ይገባሌ፡፡ 

52. በክሌሊችን ያሇው ሌማት ከጊዜ ወዯ ጊዜ እየጏሇበት በመምጣቱ የኦዱት ተዯራጊ ተቋማት 

ብዛትና በጀት እየጨመረ የሚገኝ በመሆኑ የኦዱት ሽፊንኑን ማሳዯግን አስፇሊጊ ያዯርገዋሌ፡፡ ከዚህ 

ጎን ሇጎንም ጥራቱንና ወቅታዊነቱን የጠበቀ ሪፖርት ማቅረብ ወሳኝ ነው፡፡  

ከዚህ ጋር በተያያዘ በተሇይም ማህበረሰቡ ስሇ ኦዱት ሙያ ግንዛቤ በመያዙና የጥቆማ 

ተሳትፍው በመጨመሩ እንዱሁም ሇፌትሃዊ የውሳኔ አሰጣጥ ሲባሌ በየዯረጃው ካለ ፌርዴ 

ቤቶችና የስነ-ምግባርና ጸረ-ሙስና ኮሚሽን የሚቀርቡ የሌዩ ኦዱት ጥያቄዎች በስፊት 

እየቀረቡና በተሇየ ትኩረት ተይዘው ካሌተሰሩ አሁን ባሇው አዯረጃጀት ከመዯበኛው ኦዱት 

ስራ ጋር ዯርቦ በመስራት ሇጥያቄው ወቅታዊ ምሊሽ ሇመስጠት ያሊስቻሇና ከስራው ጥራትና 

ብዛት አንጻር ራሱን በተሇየ አዯረጃጀት መምራት አስፇሊጊ አዴርጎታሌ፡፡  

ይኸውም የሌዩ ኦዱት ስራ ከባህሪው፣ ካስቸኳይነቱና በህግ ፉት ሇቀጠሮ የሚፇሇግ መሆኑ፤  

ከዓመት ዓመት በስፊት እየጨመረ በመምጣቱና ጊዜ የማይሰጠው ስራ በመሆኑ የመዯበኛ 

ስራውን ሉያስቆም በሚችሌ ዯረጃ ጫና እያስከተሇ በመምጣቱ ራሱን በቻሇ ዲይሬክቶሬት 

መምራት ይቻሌ ዘንዴ አዯረጃጀቱ ምሊሽ እንዱያገኝ ሌዩ ትኩረት ሉሰጠው ይገባሌ፡፡  

የኦዱት ግኝቶች እርምጃ አወሳሰዴና ማሻሻያ አስተያየቶች ትግበራ ሉጠናከር ይገባዋሌ፡፡ 

53.  ኦዱት ተዯራጊዎች በምሊሽ አሰጣጣቸው እየወሰደት ያሇው እርምጃ በቂ ሆኖ ባሇመገኘቱ 

መሌስ በማይሰጡና እርምጃ በማይወስደ፤ በኦዱት አገሌግልቱ እየተጠቀሙ ከዓመት 

ዓመት በማይሻሻለ ኦዱት ተዯራጊ መ/ቤቶች ሊይ በየዯረጃው በሚገኙ የምክር ቤት ቋሚ 

ኮሚቴዎችና የፌትህ አካሊት አማካኝነት ክትትሌ ሉዯረግበት እንዱሁም የኦዱት እርምጃ 

አወሳሰዴ ክትትሌና ዴጋፌ ግብረ ኃይሌ በየዯረጃው በማቋቋምና በማጠናከር የግሌጽነትና 

ተጠያቂነት ስርዓቱ ሉጠናከር ይገባሌ፡፡  



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 4ኛ የሥራ ዘመን፤13ኛ መዯበኛ ጉባዔ የቀረበ አጭር ሪፖርት  2011
 

 32 የ2011 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና የ2010 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት፤  
 

ይህን ክትትሌና ተጠያቂነት ሇማጠናከር በመንግስት ወጪ አስተዲዯርና ቁጥጥር ጉዲዩች 

ቋሚ ኮሜቴ (Public Accounts Committee) በክሌለ ምክር ቤት መቋቋም ይችሌ ዘንዴ 

ከፋዯራሌና ከላልች አቻ ክሌልች የተወሰዯው ሌምዴ ተግባራዊ ማዴረግ ያስፇሌጋሌ፡፡  

የቋሚና አሊቂ ዕቃዎች አያያዝና አጠባበቅ መጠናከር የሚገባው ነው፡፡ 

54. በአብዛኞቹ መ/ቤቶች የቋሚና አሊቂ ዕቃዎች መዝገብ ተቋቁሞ የማይሠራባቸውና በየበጀት 

ዓመቱ መጨረሻ ቆጠራ የማይከናወን በመሆኑ የንብረት አያያዝና አጠባበቅን ኦዱት 

አዴርጏ አስተያየት መስጠት ያሌተቻሇ ስሇሆነ መ/ቤቶቹ ሇቋሚና አሊቂ ዕቃዎች መዝገብ 

በማቋቋምና በየጊዜው ቆጠራ እያከናወኑ ከመዝገብ ከወጪ ቀሪው ጋር እያገናዘቡ ሌዩነት 

ሲፇጠርም ተገቢውን የማስተካከያ እርምጃ እየወሰደ ሉሰሩ ይገባሌ፡፡  
 

በመጨረሻም የተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት፣ የምክር ቤቱ አፇ ጉባኤዎች፣ የበጀትና  

ፊይናንስ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴና ላልች ሚ ኮሚቴዎች፣ የፌትህ አካሊትና ኦዱት ተዯራጊ 

መ/ቤቶች በሥራ ሂዯት ሊዯረጋችሁሌን የስራ ትብብር እና የመ/ቤቱ ሠራተኞች ዯግሞ በዚህ 

ሪፖርት ሇተገኙትና ላልች ውጤቶች ሊሳያችሁት ታታሪነትና የሙያ ስነ-ምግባር ከፌተኛ 

ምስጋና እያቀርብኩ ሪፖርቴን በዚሁ አጠቃሌሊሇሁ፡፡ አመሰግናሇሁ!!  

 

                              ገረመው ወርቁ ካሴ (ረዲት ፕሮፋሰር) 

                           ዋና ኦዱተር 

                         ሰኔ/2011 ዓ.ም 

                         ባህር ዲር!! 

 


